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NOMBRE DEL
SUPERVISOR/INTERVENTOR

Carlos Alberto Cardozo Amaya

NUMERO DE CTO DE INTERVENTORIA

9072/2024

DEPENDENCIA Subdireccién para la Adultez
CARGO Subdirector para la Adultez
LOCALIDAD Santa Fe

APOYO A LA SUPERVISION

Yikza Lorena de la Hoz Medina - Profesional
Componente Técnico

Luis Octavio Lara Tello - Profesional Componente
Administrativo y Financiero

Cristian Camilo Montafiez Camacho — Profesional
Componente Ambiental

Nancy Katalina Gonzalez Numpaque -Profesional
componente Nutricién y Salubridad.

Vivian marcela Calder6n Mancera-Lider
Componente Técnico

William José Solis Ochoa - Lider Apoyo a la
Supervision

Datos del contrato supervisado:

NUMERO DE CONTRATO 9072-2024
FECHA DE CONTRATO 15/10/2024
FECHA APROBACION DE POLIZA 16/10/2024

CONTRATISTA

CONSORCIO POR LA REDUCCION DE LA
HABITABILIDAD EN CALLE 2024

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

830.073.167-5

PROYECTO

7948 “Desarrollo del abordaje integral del
fenébmeno de habitabilidad en calle para contribuir
alareduccion de las formas extremas de exclusién
en Bogota D.C”

VALOR

$9.971.291.787

PLAZO

El plazo de ejecucién del contrato sera de QUINCE
(15) MESES, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio por parte del
contratista y el supervisor del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion de este.

FECHA ACTA DE INICIO

28/10/2024
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FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL | 31/12/2025
CONTRATO
ADICION NA
A PRORROGA NA
el SUSPENSION NA

FUENTE DE FINANCIACION Proyecto 7948 “Desarrollo del abordaje integral del
fenémeno de habitabilidad en calle para contribuir
alareduccion de las formas extremas de exclusion

en Bogota D.C.".

OBJETO:

BRINDAR PROCESOS DE ATENCION INTEGRAL ORIENTADOS A LA POBLACION HABITANTE
DE CALLE DE 29 ANOS EN ADELANTE, A TRAVES DE UN SERVICIO DE COMUNIDAD DE VIDA
DIRIGIDO A LA SUPERACION DE LAS FORMAS EXTREMAS DE EXCLUSION ASOCIADAS A
LAS DINAMICAS DE VIDA EN CALLE
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Bitacora de actividades:
OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION

ACTIVIDAD

SOPORTE

1. Cumplir el contrato teniendo
en cuenta lo sefialado en el
Pliego de Condiciones, el
estudio previo, Anexo técnico 1
de 5: Componente de atencidn
integral para el desarrollo
humano y gestion
administrativa del servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 2 de 5: Componente
gestién documental servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 3 de 5: Componente de
nutriciéon y salubridad servicio
de comunidad de vida; Anexo
técnico 4 de 5: Componente
ambientes adecuados y
seguros-gestion ambiental
servicio de comunidad de vida;
Anexo técnico 5 de 5:
Componente espacio fisico
funcional plantas fisicas del
servicio de comunidad de vida,
contrato, propuesta y la oferta
econdmica.

1.1 Desde el componente
Administrativo y financiero, en
visita realizada el pasado 3 de
febrero de 2025 se realizé la
verificacion de mantenimiento
de las instalaciones donde se
encontraron situaciones para
mejorar en este aspecto. Se
verifica el stock minimo de
elementos de aseo para los
participantes.

Se encontrd que no disponen
del stock minimo requerido de
vestuario para los participantes.
Se hizo verificacién del talento
humano presente en el servicio.
Se validé la presencia de los
dos guardas de seguridad uno
en punto fijo y el otro en
recorrido por el servicio.

Se valida la disponibilidad de
los buses con los que cuenta el
servicio para los participantes.
Revision de elementos de Aseo
Institucional.

Se hace verificacibn de
cumplimento de acuerdo con
los anexos técnicos de la
disponibilidad de los elementos
y herramientas requeridos para
la ejecucion de los diferentes
talleres.

1.2 Desde el componente técnico
para el presente periodo se realizd

11

1.2

Informe Financiero
Liquidacion de Cupos

Informe de
Mantenimiento

Acta de Novedades
SIRBE

Informe Financiero
Liquidacion de Cupos

Informe de
Mantenimiento

Acta de Novedades
SIRBE

Informe cualitativo y
cuantitativo mensual
Base de datos
Caracterizacion de
Familias

Informe de
caracterizacion familiar
Informe Seguimiento al
Proyecto de inversion
(SPI)

Planeacion estratégica
del servicio (PES)
Fichas técnicas, FOR-
PSS-129,

Formato listado de
asistencia de los
servicios sociales FOR-
PSS-795 y registros
fotogréficos.
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el 3 de febrero la verificacion de las
actividades grupales, las
atenciones individuales registradas
en las fichas técnica e historias
sociales. La revision de la
ejecucion de actividades de
extramurales y la implementacion
de todo lo requerido por la entidad

1.3 Desde el componente
ambiental contemplado en el anexo
técnico numero 5 “ambientes
adecuados y  seguros-gestion
ambiental” se realizo la verificacion
de la implementacion del Plan
Institucional de Gestiébn Ambiental
con sus actividades, formatos y
reportes aplicables al periodo
actual.

e Formato ficha actividad
extramural. FOR-PSS-
167

1.3

¢ Formato instrumento
de verificacién
componente FOR-
PSS-220.

e Formato ayuda de
memoria FOR-GD-
040.

e Listas de asistencia
formato FOR-GD-023.

e Documentos
requeridos durante la
ejecucion del contrato
en el Componente de
Gestibn Ambiental.

Estos documentos se radican
en fisico para anexar al
expediente del contrato y se
publicaran en la plataforma
SECOP Il una vez se legalice el

pago.

2. Suscribir oportunamente el
acta de inicio y el acta
liguidacion del contrato, asi
como las modificaciones si las
hubiera.

El contratista firmé el acta de
inicio.

Acta de inicio suscrita el 28 de
octubre de 2024.

Modificacién No 1 suscrita el 13
de diciembre de 2024

3. Presentar previo al
inicio del contrato los
documentos necesarios para su
perfeccionamiento, legalizacion
y ejecucion.

El contratista presentdé las
garantias a la Subdireccion de
Contratacién para su revision y
aval.

Garantias Actualizadas el 21 de
diciembre de 2024 acorde con
modificatorio No. 1 del 15 de
diciembre de 2024

Garantias publicadas en

aplicativo SECORP I

4, Asumir el pago de
honorarios ylo salarios,
prestaciones e indemnizaciones
de caréacter laboral del recurso
humano que contrate para la
ejecucion del contrato, lo mismo
gue el pago de los impuestos,
gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género
gue establezcan las leyes
colombianas y demas
erogaciones necesarias para la
ejecucion del contrato.

Se valida informacion recibida
del contratista el dia 10 de
marzo de 2025: certificacion de
pagos al talento humano vy
soportes de cumplimiento del
articulo 50, ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la ley 1150 de
2007, en lo relacionado con los

sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de

compensacion familiar, SENA e
ICBF.

Certificaciébn de cumplimiento
de pago al talento humano
firmada por el representante
legal y el revisor fiscal el dia 10
de marzo de 2025.

Planillas de pago al talento
humano.
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5. Constituir y mantener
vigente las garantias exigidas
por el tiempo pactado en el
contrato, asi como de las
modificaciones que se
presenten en la ejecucion del
mismo.

El Contratista suscribié las
polizas de cumplimiento vy
poliza de Responsabilidad Civil
Extra- contractual

El Contratista suscribié las
polizas de cumplimiento No 37-
44-101043562 del 16 de
octubre de 2024 y poéliza de

Responsabilidad Civil Extra-
contractual No 37-40-
101027766 vigente.

Modificacion No 1 Otrosi

Actualizacién de pdlizas el 21
de diciembre de 2024.
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6. Presentar para el pago,
ante el supervisor del contrato,
la certificacion expedida por el
representante legal o el revisor

fiscal, cuando aplique, el
cumplimiento de las
obligaciones del Sistema

General de Seguridad Social
Integral y parafiscales (cuando
a ello haya lugar) con una fecha
de expedicibn no superior a
treinta (30) dias calendario, con
respecto a la fecha de
presentacion de las facturas de
los correspondientes pagos,
gue acredite el cumplimiento de
tales obligaciones

Se valida informacion recibida

del contratista el dia 10 de
marzo de 2025: con la
informacion  correspondiente

para el mes de febrero de 2025,
certificacién de pagos al talento
humano y soportes de
cumplimiento del articulo 50, ley
789 de 2002 y el articulo 23 de
la ley 1150 de 2007, en lo
relacionado con los sistemas de
salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas
de compensacion.

Certificacion de cumplimiento
de pago parafiscales expedida
por el contratista y sus
consorciados firmada por el
representante legal y el revisor
fiscal el dia 10 de marzo de
2025.

7. Presentar los informes
de ejecucion del contrato que le
sean solicitadas por la

supervision y los sefialados en
los anexos técnicos: Anexo
técnico 1 de 5: Componente de
atencion integral para el
desarrollo humano y gestién
administrativa del servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 2 de 5: Componente
gestiébn documental servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 3 de 5: Componente de
nutricion y salubridad servicio
de comunidad de vida; Anexo
técnico 4 de 5: Componente
ambientes adecuados y
seguros-gestion ambiental
servicio de comunidad de vida;
Anexo técnico 5 de 5
Componente espacio fisico
funcional plantas fisicas del
servicio de comunidad de vida

El contratista presentd los
reportes de informacion
definidos en el anexo técnico,
en los medios establecidos
previamente.

e Base de datos Caracterizacién

e Informe

e Formato listado de asistencia

Informe Financiero

Liquidacion de Cupos

Informe de Mantenimiento
Acta de Novedades SIRBE
Informe cualitativo y
cuantitativo mensual

de Familias
de caracterizaciéon
familiar

Informe SPI

Informe PES

Informe de Mantenimiento
Fichas técnicas en formato
FOR- PSS- 129

de los servicios sociales FOR-
PSS-795 y registros
fotograficos.

8. Presentar
oportunamente las facturas, los
soportes correspondientes 'y

El contratista presentd la
liquidacibn de cupos para
revision y posterior aval.

Liquidacion mensual de cupos,
factura, soporte pago némina,
soporte de aportes
parafiscales.
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e

demas documentos necesarios
para el pago.

Estos documentos se anexan al
presente informe y estan
publicados en la plataforma de
SECOP Il como soportes para
el pago del presente contrato.
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9. Responder ante las
autoridades competentes por
los actos u omisiones que

ejecute  en desarrollo del
contrato, cuando en ellos se
cause perjuicio a la

administracién o a terceros en
los términos del articulo 52 de la
Ley 80 de 1993

El contratista ha realizado
acciones encaminadas a no
incurrir en actos y omisiones
gue conlleven perjuicio a la
administracién o a terceros.

No aplica para el presente
periodo dado que no se
presentd esta situacion, por lo
cual no se dispone de soportes.

10. Pagar a la Secretaria
todas las sumas y costos que la
misma deba asumir, por razén
de la accién que contra ella
inicien terceros que hayan
sufrido dafios por causa del
contratista, durante la ejecucién
del contrato.

El contratista no ha incurrido en
incumplimientos del contrato.

No aplica para el presente
periodo dado que no se han
presentado o] notificado
procesos 0 multas que hayan
iniciado terceros por dafios
sufridos  por causa del
contratista durante la ejecucién
del contrato, por lo cual no se
dispone de soportes.

11. Reparar los dafios e
indemnizar los perjuicios que
cause a la Secretaria por el
incumplimiento del contrato.

El contratista no incurri6 en
estas acciones u omisiones.

No aplica para este periodo
porque no se han presentado
reclamaciones o notificaciones
de acciones emprendidas
contra la SDIS, por lo que no se
dispone de soportes.

12. Se consideran
imputables al contratista todas
las acciones y omisiones de su
personal, subcontratistas vy
proveedores, asi como del
personal al servicio de estos
Ultimos. En caso de que se
intente una accién o se presente
una reclamacion contra la
Secretaria por la cual deba
responder el contratista, aquella
procedera a notificarle a la
mayor brevedad para que el
contratista adopte bajo su
propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el
conflicto y evitar perjuicios a la
Secretaria. Si el contratista no
logra resolver la controversia en
el plazo que fije la Secretaria, la
misma podra hacerla
directamente y el contratista
asumira todos los costos en que
se incurra por tal motivo.

El contratista no incurri6 en
estas acciones u omisiones.

No aplica para este periodo
porque no se han presentado
reclamaciones o notificaciones
de acciones emprendidas
contra la SDIS, por lo que no se
dispone de soportes.
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13. Facilitar la labor de la
Supervision para ,EI Durante el presente periodo se
seguimiento, control y vigilancia | (eajizaron las visitas desde cada | -Formato instrumento de
de la ejecucion del contrato, | uno de los componentes asi: verificacion componente FOR-
proporcionando la informaciény | -Componente  Técnico:3  de | PSS-220
documentacion que se | febrero de 2025
considere necesaria, acatando | - Componente Administrativo y Informes radicados
y ap“cando las observaciones y Financiero: 3 de feb.rero de 2025 mensualmente en SDIS para
recomendaciones de la -Componente ambiental: 25 de | gnexar al expediente del
supervision del contrato, dando febrero del 2025 contrato.
cumplimiento a los tiempos
establecidos.
14. Poner a disposicion del | Desde el componente | Buzén instalado, formato de
servicio de atencion un buzén | Administrativo y financiero se | apertura del buzén de
de sugerencias acorde con las | verifica la la disposicién del del | sugerencias vigente y
directrices y lineamiento del | buzon de sugerencias y dio | diligenciado oportuna y
Sistema Integral de Atencién a | cumplimiento a las directrices | adecuadamente.
la Ciudadania (SIAC) de la | del Servicio Integral de
SDIS, el cual debe mantenerse | Atencibn a la Ciudadania, | formato de apertura de buzén
durante la vigencia del contrato. | SIAC. de sugerencias con cddigo

Adicionalmente, dentro de los
primeros cinco dias calendario
del mes de febrero de 2025 el
delegado para los tramites
relacionados con el buzén de
sugerencias debe entregar a la
delegada del SIAC tanto los
escritos encontrados como el
formato diligenciado que
reportaba las aperturas
realizadas durante el periodo
entre el 1 al 28 de enero de
2025.

Cada apertura queda registrada
en el formato de apertura de
buzén de sugerencias con
cédigo FOR-ATC-009, el cual
se envio por correo electronico,
junto  con las solicitudes
encontradas, a la delegada del
sistema integral de atencion a la
ciudadania, SIAC.

FOR-ATC-009

15. Proporcionar la
informacion requerida y
adelantar las acciones

pertinentes para contribuir con
el cumplimiento del
procedimiento para el tramite de
requerimientos de la
ciudadania, organismos de
control, secretaria Distrital de
Integracién Social, entre otros.

Desde el componente
Administrativo y financiero en
visita realizada el 3 de febrero
de 2025 se \verifica la
programacion de aperturas del
buzén de sugerencia que para
el mes de febrero de 2025 son:
el 5,12, 19 y 26 de febrero de
2025.

Correos electrénicos enviando
insumos de respuesta a las
peticiones ciudadanas, buzén
de sugerencias instalado en
lugar de  facil acceso,
diligenciamiento del formato de
apertura del buzén de
sugerencias FOR-ATC-009.
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El contratista remitié a la SDIS | Los insumos se enviaron
informacion idénea para dar | presentando informacion

respuesta a los requerimientos
interpuestos por los
participantes, cumpliendo los
tiempos preceptuados por la
ley.

Mantuvo ubicado el buzén de
sugerencias en un lugar visible
y socializé a los participantes el
lineamiento “apertura del buzén
de sugerencias”.

El contratista remitié a la SDIS
los requerimientos ciudadanos
para el tramite correspondiente.

suficiente para elaborar la
respuesta que proyecta el
equipo juridico de la
subdireccion. Asimismo, los
trAmites ante los canales de
interaccién  ciudadana, en
especial los del buzén de
sugerencias, fueron vigilados
desde el componente técnico
de la supervision del contrato y
las aperturas realizadas en el
mes de noviembre se
reportaron a la delegada del
Sistema Integral de Atencién a
la Ciudadania (SIAC) de la
Subdireccién para la Adultez la
primera semana de marzo de
2025, guedando evidencia de
los correos electrénicos que
reportaron dichas acciones

16. Asistir a las reuniones
gue sean convocadas por la
supervision del contrato, para
revisar el estado de ejecucion
del mismo, el cumplimiento de
las obligaciones a cargo del
contratista o cualquier aspecto
técnico referente al mismo

El coordinador y el talento
humano atendieron la visita de
supervision por parte del equipo
de apoyo a la supervisiéon
componentes ambiental,
Nutricional, Administrativo y
Financiero y Técnico.

El contratista durante el periodo
comprendido entre 01 al 28 de
febrero de 2025 atendié la
visita del componente
administrativo y financiero del 3
de febrero de 2025 dicha visita
fue fue atendida por José
Herney Diaz Coordinador de la
unidad con el acompafiamiento
del Representante Legal del
consorcio Ronal Camelo
Chaves y la Técnica
Administrativa de la Comunidad
de Vida el Rosario. Eliana
Marcela Salazar.

17. Cumplir las medidas de
sanidad ordenadas por las

El contratista cumpli6 las
medidas y lineamientos de

Formatos de la SDIS vigentes y
adecuadamente diligenciados.

autoridades sanitarias de orden | sanidad establecidos por el

nacional y distrital que apliquen | gobierno nacional y distrital.

al servicio de comunidad de

vida y que sean adoptadas por

la Secretaria Distrital de

Integracién Social, sin que esto

implique costos adicionales a la

entidad.

18. Cumplir con las demas | Desde el componente

inherentes ~ al  objeto  y | Administrativo 'y financiero  se | | ¢oime cualitativo-cuantitativo de

naturaleza del contrato y | Monitoreo que El - Contratista | gio0cign.

aquellas indicadas en el estudio ejecuté el contrato durante el| nrome de  caracterizacion de
: L. . periodo cumpliendo con las o

previo, anexos técnicos, pliego familias.

de condiciones, contrato y las
indicadas por el supervisor,
para el cabal cumplimiento del
objeto del mismo.

obligaciones contractuales en los
tiempos y con las caracteristicas
ofertadas y exigidas en el anexo
técnico y estudio previo.

Base de datos de caracterizacion
de familias.
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Formatos diligenciados del plan de
atencion individual FOR- PSS-
128.

Formato de valoracién general
FOR- PSS- 122 V. 2.

Formato valoracibn gustos e
intereses para habitantes de calle y
en riesgo de estarlo FOR- PSS-
419

Fichas técnicas en formato FOR-
PSS- 129

planillas de asistencia masiva a
talleres y registros fotograficos.

Formato de impresion psicosocial
FOR- PSS- 636

Formato valoracibn gustos e
intereses para habitantes de calle y
en riesgo de estarlo FOR- PSS-
4109.

Estos documentos se encuentran
archivados en las historias sociales
de cada participante, en el &rea de
gestién documental de la unidad
operativa, lo cual es verificado
desde la visita realizada por el
componente técnico el dia 24 de
enero del afio 2025

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

requeridos de conformidad con
las especificaciones técnicas.

OBLIGACION ACTIVIDAD SOPORTE
1. Disponer las | Desde el componente | Formato instrumento de
instalaciones  en  Optimas | Administrativo y financiero, en | Verificacion — componente  FOR-
condiciones de limpieza y | visita realizada el pasado 3 de | PSS-220
garantizar los insumos | febrero de 2025 se realiz6 la

verificacion de mantenimiento
de las instalaciones donde se
encontraron situaciones para
mejorar en este aspecto.

Se evidencia falta de
mantenimiento y aseo en las
habitaciones de casa 1, puertas
de habitaciones y bafios, sucias
y oxidadas, lo mismo en las
ventanas de las habitaciones y
lockers con oxido y deterioro.
En la cocina se requiere cambio
de angeos, y mantenimiento de
mediacafia de la poceta.

Asi mismo falta mantenimiento
en el area de recursos
humanos.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

INTERVENTORIA

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 2

Fecha: Memo 12023037454 —
01/12/2023

Pagina: 9 de 5

[ Eg

Escritorios y sillas dafiadas,
sillas sin ruedas, solamente un
computador para el talento
humano se encuentra funcional

Az

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20250317-094541-c24368-09732804

2025-03-17T12:24:09-05:00 - Pagina 9 de 98

2. Dar cumplimiento a los
lineamientos definidos por la
SDIS para la implementacion

del subsistema de gestién
documental referidos a la
custodia, organizacion,

clasificacion y archivo de los
documentos a su cargo y que se
generen durante el desarrollo
del contrato, lo anterior
compilado en el respectivo
medio magnético segin las
indicaciones dadas por la SDIS.

Desde el componente
Administrativo y financiero en
vista del 3 de febrero de 2025
se evidencia que el contratista
da cumplimiento a las
disposiciones definidas en el

anexo técnico 2 de 5,
componente de gestion
documental.

El contratista tiene designada a
Geraldine Blanco Quitian como
auxiliar de gestion documental,
cuenta con un area especifica
para el archivo y custodia de las
historias sociales y cuenta con
los materiales y elementos
necesarios.

Atender a los criterios definidos
por el Subsistema Interno de
Gestion Documental y Archivo
de la SDIS, el decreto distrital
514 de 2006, la ley 594 de 2000
y los procesos, procedimientos,
reglas, normatividad y
lineamientos del Archivo
General de la Nacién y la
Direccion del Archivo de
Bogotad. En particular, debera
tenerse en cuenta en este
marco el instructivo de
organizacion de expedientes
(INS-GD-003) de la SDIS.

3. Suministrar en forma | En visita se evidencia el | Formato instrumento de
oportuna el pendén para el | Pendén deteriorado, se envi6 | Verificacion —componente FOR-
Servicio de acuerdo con los | correo al area de | PSS-220

lineamientos establecidos en | Comunicaciones por parte del

los Anexo técnico 1 de 5: | operador.

Componente de  atencion

integral para el desarrollo | solicitando los lineamientos

humano y gestion | para la elaboracion el mismo. a

administrativa del servicio de | fecha de visita 3 de febrero aln

comunidad de vida y los | no se cuentacon el Pendén

tiempos establecidos; el cual | Actualizado.

debe permanecer en buen

estado y con la imagen

institucional vigente.

4, Dar cumplimiento a sus | EI contratista presenté los | Planillas de pago

obligaciones frente al sistema
de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual debera
realizar los aportes a que se
refiere el articulo 50 de la ley
789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, en lo
relacionado con los sistemas de
salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas
de compensacion familiar,
SENA e ICBF, cuando haya
lugar a ello, de conformidad con
las normas y reglamentos que
rigen la materia.

soportes de cumplimiento del
articulo 50, ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la ley 1150 de
2007, en lo relacionado con los

sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones vy
aportes a las cajas de

compensacion familiar, SENA e
ICBF, cuando haya lugar a ello.

correspondiente al periodo del
01 al 28 de febrero de 2025 de
todo el talento humano de la
comunidad, certificacion pagos
parafiscales expedida por el
contratista y firmada por el
representante legal y el revisor
fiscal. Con fecha 10 de marzo
de 2025

Los soportes hacen parte del
archivo de tramite de cuenta y
también conforma los
expedientes del presente mes
de ejecucion y ha sido
publicado en la plataforma
SECORP L.
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5. Garantizar el pago de
los aportes parafiscales del
talento humano que se vincule
para la prestacion del servicio
de acuerdo con el tipo de
contratacion y pagar
oportunamente los salarios u
honorarios, conforme a la oferta
econdmica, sin perjuicio de la
figura juridica utllizada para
dicha vinculacién (contrato
laboral o contrato de prestacion
de servicios).

El contratista presentd los
soportes de cumplimiento del
articulo 50, ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la ley 1150 de
2007, en lo relacionado con los

sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones vy
aportes a las cajas de

compensacion familiar, SENA e
ICBF, cuando haya lugar a ello.

Planillas de pago
correspondiente al periodo del
01 al 28 de febrero de 2025 de
todo el talento humano de la
comunidad, certificacion pagos
parafiscales expedida por el
contratista y firmada por el
representante legal y el revisor
fiscal. Con fecha 10 de marzo
de 2025

Los soportes hacen parte del
archivo de tramite de cuenta y
también conforma los
expedientes del presente mes
de ejecucion y ha sido
publicado en la plataforma

SECORP L.
6. Presentar en el comité | El contratista presentd | Solicitud avales presentada por
técnico previo, cronograma | cronograma y hojas de vida y | el operados
para la entrega de hojas de vida | soportes para su validacion el | Correo con Actas de

y Sus respectivos soportes para
la para aprobacion de Ila
supervision.

16 de octubre de 2024.

aprobacion de Hojas de vida.

7. Remitir a la supervisién
del contrato, en caso de alguna
renuncia o} terminacién
anticipada, los soportes para
avalar la nueva contratacion, en
un tiempo no mayor a tres (3)
dias calendario, garantizando el
empalme correspondiente y la
no interrupcién de la prestacién
del servicio. En caso de que el
contratista llegara a contratar
sin el respectivo aval por parte
de la supervision del contrato, el
pago por parte del contratista, a
esa persona, no se realizara
con los recursos del contrato y
tendra que ser asumido por el
contratista.

Durante el periodo
comprendido entre el 1 al 28 de
febrero de 2025, el contratista
presenté las solicitudes de
avales de hojas de vida para el
talento humano requerido para
garantizar la prestacion del
servicio.

Correos con acta de
Aprobacién de Hojas de vida,
expedidos por la SDIS

8. Realizar las
modificaciones a los contratos
del talento humano,
suspension, para ello el

contratista en un término no
mayor a tres (3) dias calendario
deberd cubrir la vacante, sin
importar de que se trata la
suspensién, sin  que esto
genere un costo adicional para
la SDIS.

El contratista presentdé las
solicitudes de avales de hojas
de vida para el talento humano
requerido para el servicio.

Correos con acta de
Aprobacién de Hojas de vida,
expedidos por la SDIS

9. Garantizar que las | Desde el componente | Formato instrumento de
hojas de vida del talento | administrativo y financiero, se | verificacion componente FOR-
humano aprobado para la | evidencia en visita el manejo de | PSS-220
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coordinador del servicio y el
técnico Operativo, donde se
encuentran las hojas de vida,
contrato y soporte de este.
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10. Realizar la induccién,
capacitacion y/o cualificacion al
talento humano del servicio de
atencion, previo al inicio y
durante el desarrollo de la
prestacion del servicio, frente a
los lineamientos del Anexo
técnico 1 de 5: Componente de
atencién integral para el
desarrollo humano y gestion
administrativa del servicio de
comunidad de vida, Ila
propuesta presentada y la
informacion institucional de la
Secretaria Distrital de
Integracién  Social  (Misién,
Vision, Estructura, ideario ético,
Sistema  de Gestion vy
Subsistemas, lineamientos y
procedimientos). Como
evidencia de lo anterior, el
contratista debe dar constancia
escrita al supervisor del
contrato, que ha dado
cumplimiento a esta obligacion,
por cada uno de los miembros
del Talento Humano. Este
documento debe reposar en la
carpeta correspondiente.

El contratista realiz6 induccién y
capacitacién al talento humano
respecto del anexo técnico, la
propuesta presentada y la
informacion institucional de la
SDIS.

Durante el presente periodo
dispuso de las hojas de vida del
talento humano organizadas en
carpetas que se encuentran en
el area de gestion documental
de la unidad operativa.

La evidencia de esta obligacion
se verificé desde el
componente Administrativo y
Financiero en visita realizada el
3 de febrero de 2025, que esta
entre los documentos que
soportan el pago y que se
anexan a este certificado.

Certificacién induccién talento
humano; firmada por el
representante legal.

Estas cualificaciones fueron
registradas en el acta
correspondiente a la visita de
apertura del servicio.

11. Mantener vigente el
acta de inspeccion sanitaria con
enfoque de riesgo para
establecimientos de
preparacion de alimentos con
concepto sanitario
FAVORABLE con un nivel de
cumplimiento del 90% al 100%
expedido por la respectiva
entidad territorial de salud -
ETS, tanto del establecimiento,
personal, equipos y utensilios,
durante toda la ejecucion del
contrato.

El contratista realizé las
gestiones necesarias hasta
obtener el concepto favorable
por parte de la Secretaria de
Salud de Cundinamarca.

La unidad operativa cuenta con
concepto sanitario favorable
con requerimientos, con
porcentaje de cumplimiento del
85% emitido por la Secretaria
de Salud de Cundinamarca del
14 de noviembre de 2024. Acta
No. VP-2024-121, fecha para
respuesta a requerimientos 15
de enero de 2025
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12. Mantener disponible en
el servicio de atencién para uso
del talento humano copia de los

Anexo técnico 1 de &
Componente de  atencion
integral para el desarrollo
humano y gestion

administrativa del servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 2 de 5: Componente
gestion documental servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 3 de 5: Componente de
nutriciéon y salubridad servicio
de comunidad de vida; Anexo
técnico 4 de 5: Componente
ambientes adecuados y
seguros-gestion ambiental
servicio de comunidad de vida;

Anexo técnico 5 de &
Componente espacio fisico
funcional plantas fisicas del

servicio de comunidad de vida y

El contratista dispuso en la
unidad operativa copia de los
cinco (5) anexos técnicos, de
los estudios previos, de la
propuesta y del contrato.

La evidencia de esta obligacion
se supervisé desde el
componente Administrativo y
Financiero, que obra en los
documentos que soportan el
pago y que se anexan a este
certificado.

Copia de los documentos
requeridos.

Anexo técnico 1 de 5
Componente de  atencion
integral para el desarrollo
humano y gestion
administrativa

Anexo técnico 2 de 5
Componente gestién
documental.

Anexo técnico 3 de 5

Componente de nutricion y
salubridad.

Anexo técnico 4 de 5
Componente ambientes
adecuados y seguros-gestion
ambiental.

Anexo técnico 5 de 5
Componente plantas fisicas

Dicho documento hace parte

del contrato suscrito con la del archivo de tramite de cuenta

SDIS. y también conforma los
expedientes del presente mes
de ejecucion y ha sido
publicado en la plataforma
SECOP Il

13. Garantizar que los fines | Desde el componente

de semana y festivos en el | Administrativo y financiero se

servicio de atencion se cuente | valida que el contratista

con el personal de servicios
generales y el acompafiamiento
de al menos un (1) profesional;
asi mismo, se debe garantizar
gue durante el fin de semana el
servicio disponga de un
responsable de la operacion.

garantiz6 que el talento humano
requerido para los fines de
semana y festivos asistiera al
centro de atencion y ejecutara
las funciones que le
corresponden de conformidad
con lo indicado en el anexo
técnico.

El contratista elabora
cronograma de turnos
mensualmente, garantizando

en esta la presencia de:

Un profesional en casa durante
los periodos de fines de
semana y festivos, asi como de
un responsable asignado para
estos turnos.

Para el fin de semana del 8y 9
de febrero de 2025, esta
Programados  turno  para,
Hayder Chinchilla, Trabajador
social,

Registro de asistencia diaria del
talento humano y documentos
elaborados durante el tiempo
definido, cronograma de
programaciéon para fines de
semana.

Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
fisico del contrato y se
publicaran con los documentos
del SECOP Il asociados al
presente contrato una vez se
legalice el pago.
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14, Vincular y mantener un
minimo del 50% de mujeres
para la ejecucion del contrato,
segun los porcentajes
establecidos en la tabla
contenida en el articulo 3 del
Decreto 332 de 2020
Modificado por el art. 1. Decreto
Distrital 634 de 2023 de la
Alcaldia Mayor de Bogota,
garantizando que la vinculacién

El contratista mantiene a 41
Mujeres contratadas, es decir el
59% del talento humano del
servicio

Actas de Aprobacion talento
humano.
humano

Listado talento

contratado.

Hojas de vida talento humano

se realizara con plena
observancia de las normas
laborales o] contractuales
aplicables.
15. Poner a disposicién . .
P El contratista dispuso del . .
para el desarrollo del contrato, | . Instalaciones locativas para el
X . - inmueble evaluado por la -
las instalaciones habilitadas y ; L servicio.
X .7 | Subdireccion de Plantas
aprobadas por la Subdireccién | .
. Fisicas.
de Plantas Fisicas.
16. Garantizar el | Durante el periodo de _
. . ) - . Se verificé en la etapa de
cumplimiento de los requisitos | alistamiento el  contratista . :
alistamiento para la

denominados Requisito para la
prestacion del servicio -
Reconocimiento del inmueble.

acredit6 el cumplimiento de los
requisitos denominados “para
la prestacién del servicio”.

certificacion del primer pago.

17. Garantizar el debido
cuidado y mantenimiento de las
instalaciones en las que se
desarrolla el servicio.

El contratista dio cumplimiento
al concepto emitido por la
Subdireccion de Plantas
Fisicas y garantizd que las
condiciones de mantenimiento
del inmueble fueran Optimas
para la poblacion.

En visita realizada el 3 de
febrero de 2025 se evidencia lo
siguiente: se requiere
mantenimiento en las
habitaciones de pintura de
paredes y puertas, estas
Ultimas presentan oxido, y
suciedad en bafios y entradas a
las habitaciones.

Se requiere pintura general en
las instalaciones de la
comunidad de vida.

El contratista presentd en el
informe cualitativo-cuantitativo
de ejecucion del 01 al 28 de
febrero de 2025 la relacion de

Plan de mantenimiento
preventivo y correctivo, estado
de las Instalaciones.

Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220
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18. Elaborar un plan de
mantenimiento preventivo y
correctivo de equipos e
instalaciones con sus

respectivos cronogramas de
implementacién.

El contratista elabor6 un plan de
mantenimiento preventivo 'y
correctivo de equipos e
instalaciones con sus
respectivos cronogramas de
implementacion.

El contratista presentdé en el
informe cualitativo-cuantitativo
de ejecucion del 01 al 28 de
febrero de 2025 la relacion de
los arreglos locativos realizados
a lo largo del mes.

Plan de mantenimiento
preventivo y correctivo de
equipos e instalaciones con sus
respectivos cronogramas de
implementacion.

El informe reportado estara
disponible en fisico en el
expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

19. Realizar las gestiones
necesarias para obtener
concepto higiénico-sanitario
favorable, por parte de la
entidad de salud
correspondiente, de acuerdo
con la ubicacion del predio,
radicando la solicitud en el
primer mes, después de la firma
del acta de inicio, y asi como su
correspondiente  actualizaciéon
una vez se cumpla la vigencia
de este.

El contratista realizé las
gestiones necesarias hasta
obtener el concepto favorable
por parte de la Secretaria de
Salud de Cundinamarca.

La unidad operativa cuenta con
concepto sanitario favorable
con requerimientos, con
porcentaje de cumplimiento del
85% emitido por la Secretaria
de Salud de Cundinamarca del
14 de noviembre de 2024. Acta
No. VP-2024-121, fecha para
respuesta a requerimientos 15
de enero de 2025

20. Garantizar la prestacion
y el pago de los servicios
publicos de acueducto,

alcantarillado, aseo (incluyendo
los servicios especiales de
aseo), luz, gas natural o
propano, television, internet de
minimo 100 megas y linea
telefonica durante la ejecucion
del contrato.

El contratista realiz6 el pago de
los servicios publicos y realizd
acciones necesarias para que
el inmueble en el que desarrolla
el servicio contara con
suministro permanente durante
el periodo.

Recibo de servicios publicos
pagos del acueducto vy
alcantarillado  municipal de
Sasaima, empresa de energia
eléctrica Enel - Condensa y
empresa Gas Pais, encargada
de suministrar el recargue
mensual del cilindro de gas.
Servicio de internet empresa
Star link

21. Garantizar la prestacion
del servicio de vigilancia 24
horas al dia durante Ila
ejecucion del contrato.

El contratista garantizé que la
unidad operativa contara con
servicio de vigilancia las 24
horas del dia los siete dias de la
semana.

Bitacora de registro de entrada
y salida del personal de
vigilancia.
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En visita realizada el 3 de
febrero de 2025 se valida la
presencia de dos vigilantes, un
en punto fijo y un recorredor.

Contrato suscrito y vigente con
empresa de vigilancia.

La evidencia de verificaciéon de
esta obligaciébn se encuentra
entre los documentos que
soportan el pago y que se
anexa al presente informe.
Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS y los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

22. Suministrar los
elementos e implementos de
aseo institucional y

desinfeccion de calidad y en
cantidades suficientes, durante
la prestacion del servicio, de
acuerdo con las fichas técnicas

El contratista entregd los
suministros en cantidades
suficientes.

En visita del 3 de febrero de

Actas de recepcién de los
elementos de aseo y
desinfeccién institucional,

existencia de estos elementos
en el area de almacenamiento y
en uso.

descritas en el plan de | 2025 se evidencia que | Los documentos estaran
saneamiento del servicio de | contratista cumple con el stock | disponibles en el expediente
atencion. de elementos de aseo | fisico del contrato y se
institucional, que se requiere | publicardn con los documentos
para el servicio. del SECOP Il asociados al
presente contrato una vez se

legalice el pago.
23. Entregar la dotacién de Formato entrega de vestuario

vestuario y elementos de aseo
para el autocuidado de la
poblacién, descritos en el
Anexo técnico 4 de &
Componente ambientes
adecuados y seguros-gestion
ambiental servicio de
comunidad de vida

A fecha de esta visita el 3 de
febrero de 2025 no cumple con
los stocks requeridos de
vestuario, no hay ropa interior
masculina, calzado deportivo
para hombres, calcetines para
hombre, blusas para dama, hay
camisas de hombre, falta orden
en la bodega donde se
almacenan los insumos, se
requieren  habladores para
tener mejor control de los
inventarios. se solicita tener un
inventario de elementos
controlado en un archivo.

De igual manera no cumple con
los stocks minimos de algunos
elementos de aseo para los
participantes, protector solar,
peinillas, acondicionador ni
crema facial.

Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220

FOR-PSS-123.

Formato entrega elementos de
aseo FOR-PSS-119.

24, Entregar los insumos,
materiales y elementos para la
realizacion de los talleres de
conformidad con lo establecido
en el Anexo técnico 4 de 5:
Componente ambientes

En visita se evidencia que
cuenta con stock suficiente de
elementos para la realizacion

de los talleres. Sin embargo, las
Herramientas para talleres Agro
se encuentran Incompletas o en

Listado de elementos en uso y
en deposito, existencia de los
materiales y elementos en
calidad y cantidad acorde con el
anexo técnico.
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adecuados y seguros-gestion
ambiental servicio de
comunidad de vida registrarlo
en formatos especificos.

mal estado, caso de la guadafia
que se encuentra dafiada.

Los  documentos  estaran
disponibles en fisico en el
expediente contractual y seran
publicados en version digital en
los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.
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25. Garantizar que las
instalaciones cuenten con todos
los elementos descritos en el

En visita realizada el 3 de
febrero de 2025 se evidencia
que El contratista no cuenta con

Anexo técnico 4 de 5:|el total de los elementos
Componente ambientes | exigidos en el anexo técnico 4
adecuados y seguros-gestion | de 5 Espacios adecuados y
ambiental servicio de | Seguros.
comunidad de vida. Disposicién adecuada de los
En lo referente a los stocks de | elementos de la unidad
Aseo participantes y Vestuario | operativa de acuerdo con la
Participantes, se evidencia que | descripcion del anexo técnico.
no cumple con los minimos
requeridos en el anexo técnico. | Dotacién para dar respuesta al
componente ambiental,
En las areas de talento Humano | contenedores fase Il del plan
los escritorios se encuentran | de accién interno para el
deteriorados al igual que las | aprovechamiento eficiente de
sillas, la gran mayoria estan sin | residuos sélidos, PAIPAERS,
ruedas. elementos ahorradores de agua
y luz.
La evidencia de verificacion de
esta obligacion se encuentra | Formato instrumento de
entre los documentos que | verificacion componente FOR-
soportan el pago y que se | PSS-220
anexa al presente informe.
Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS y los
documentos del SECOP |l
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.
26. Ejecutar las actividades L
necesarias para mantener la | En visita del componente Actas de recepcion de los
limpieza, pulcritud e higiene de | Administrativo y financiero del e'e‘."e”“’?, de _aseo y
desinfeccion institucional,

las instalaciones, lo que incluye

desinfeccion y asepsia,
desratizacion,  fumigaciones,
lavado de tanques, aseo
general en habitaciones,
oficinas, orientacién

psicosocial, bafos, servicio de
alimentacion, areas comunes,
area de basuras, zonas verdes
y cualquier otro lugar que sea
utilizado en el desarrollo de la
jornada diaria para la ejecucion
de la prestacion del servicio; en

dia 3 de febrero de 2024 se
evidencia, que el contratista no
cumple con el mantenimiento y
limpieza de las instalaciones, se
presenta suciedad y oxido en
las puertas de los bafios en
general de todas las
habitaciones, se requiere
limpieza en general de paredes
y mantenimiento de pintura. se
hizo lavado de tanques el dia 23
de enero de 2025.

existencia de estos elementos
en el area de almacenamiento y
en uso, listas de chequeo del
plan de saneamiento,
certificado de fumigacion.

Diligenciamiento de los
siguientes formatos: Formato
Seguimiento a  soluciones
desinfectantes FOR-PSS-065
Formato Lista de Verificacion
de limpieza, desinfeccion vy
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concordancia con el plan de
saneamiento del contratista y
Sus respectivos programas.

acciones correctivas FOR-PSS-
068

Formato Inspeccion del manejo
de elementos en desuso,
embalajes y empaques FOR-
PSS-067

Formato Inspeccion de la
presencia de plagas FOR-PSS-
066

Formato Verificacion de
hermeticidad FOR-PSS-071

Los  documentos  estaran
disponibles en fisico en el
expediente contractual y seran
publicados en version digital en
los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

27. Adquirir los insumos y
viveres para la produccion,
preparacion y suministro de los
alimentos conforme las
caracteristicas descritas en al
anexo técnico 3 de 5
Componente de nutricion vy
salubridad servicio de
comunidad de vida.

Nota: Durante la vigencia del
contrato, la compra de
hortalizas, tubérculos, frutas y
verduras debe provenir, por lo
menos en un 30%, de pequefios

productores locales y de
productores pertenecientes a la
Agricultura Campesina,

Familiar o Comunitaria locales,
que se encuentren en el registro
de productores individuales y/u
organizaciones de productores
de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico de
Bogota, sin que esto implique
cambios en la  calidad
microbiolégica y nutricional de
estos alimentos, para lo cual el
contratista debera aportar los
contratos y/o facturas de
compra al supervisor del
contrato y de acuerdo con lo
ofertado en la propuesta.

Durante la vigencia del
contrato, la compra de
hortalizas, tubérculos, frutas y
verduras debe provenir, por lo
menos en un 30%, de
pequefios productores locales y
de productores pertenecientes
a la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales,
que se encuentren en el registro
de productores individuales y/u
organizaciones de productores
de la Secretaria Distrital de
Desarrollo  Econémico  de
Bogotd, sin que esto implique
cambios en la calidad
microbiolégica y nutricional de
estos alimentos, para lo cual el
contratista debera aportar los
contratos y/o facturas de
compra al supervisor del
contrato y de acuerdo con lo
ofertado en la propuesta.

para el periodo del 1 al 28 de
febrero de 2025 el contratista
cumple con el plan de
proveeduria tal como se
estipula en el anexo técnico 3
de 5.

Reporte proveeduria

Facturas de compra

28. Cumplir con los factores
de ponderacion ofertados con la
propuesta.

Durante la visita de apoyo a la
supervision desde el componente
técnico-realizada el 3 de febrero se
identifica que se cuenta con
Espacio fisico para talleres

e Formato instrumento de
verificacion componente
FOR-PSS-220

e Fichas técnicas
PSS-129

FOR-
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— Agroindustriales. extramural. FOR-PSS-
e Talleres de Inclusion 167
3 Socio-ocupacional e Formato listado de
Lrics e Vinculacién de persona asistencia de los servicios
con Discapacidad o) sociales FOR-PSS-795

Adulto mayor.

El contratista en su planta dentro
de las empleadas de servicios
generales con la sefiora Luz Damar
Toro. Como persona mayor.

Tallerista Heidy Guillen: Tallerista
ponderable Socio ocupacional.
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Ya se estan realizando los talleres
de ponderables tanto en el aspecto
socio - ocupacional como en los
talleres Agro

OBLIGACIONES COMPONENTE TECNICO
OBLIGACION ACTIVIDAD SOPORTE

1.Dar cumplimiento a las
condiciones técnicas descritas
en los Anexo técnico 1 de 5:

_Componente de atencion e Acta de Novedades SIRBE
integral para el desarrq[lo e Informe cualitativo y

humano y gestion cuantitativo mensual
administrativa del servicio de ° Base de datos Caracterizacion
comunidad de vida; Anexo de Familias

técnico 2 de 5: Componente e Informe de caracterizacion
gestién documental servicio de familiar

comunidad de vida; Anexo | Parael presente periodo se realizé |¢  Seguimiento al Proyecto de
técnico 3 de 5: Componente de | 1a Vverificacion de las actividades inversion (SPI)

nutricién y salubridad servicio | 9rupales, las atenciones e Planeacion estratégica del
de comunidad de vids: Anexo | PAles regevadas en s | senvdo (ES)
tecnl_co 4 de 5: Componente La revision de la ejecucién de 129 '

ambientes ~ adecuados Y | actividades de extramurales y la |«  Formato listado de asistencia
seguros-gestion ~ ambiental | implementacion de todo lo de los servicios sociales FOR-
servicio de comunidad de vida; | requerido por la entidad PSS-795 y registros

Anexo técnico 5 de & fotograficos.

Componente espacio fisico e  Formato ficha actividad
funcional plantas fisicas del extramural. FOR-PSS-167
servicio de comunidad de vida,

estudios previos, pliegos de Estos documentos se anex_arér) al
condiciones, la propuesta, la presente informe y se publicaran

en la plataforma SECOP Il una

oferta econémica, el contrato, .
vez se legalice el pago.

los procedimientos misionales e
instructivos, para desarrollar
con eficiencia y eficacia el
servicio.

Para el presente periodo, dicha | 1. Historias sociales de cada
obligacion, se verificé a través de | participante, custodiadas en la
observacion directa en visita | unidad operativa, las cuales se

2.Garantizar la atencién vy
cuidado de la poblacion
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presente en el servicio en todo
momento y lugar.

realizada el dia 3 de febrero, y el
didlogo con algunos ciudadanos
gue hacen parte del servicio

componen de los
documentos:

siguientes

e Formato valoraciéon de
enfermeria FOR-PSS-
125.

e Formato administracion
de medicamentos FOR-
PSS-145.

e Formatos constantes
vitales FOR-PSS-144.

e Formato registro de
actividades de cuidado de
la salud FOR-PSS-143.

e Formato plan de atencion
individual. FOR-PSS-128

e Formato acta de
compromiso individual
subdirecciébn para la
adultez FOR-PSS-133

e Formato valoracién
general para personas
habitantes de calle FOR-
PSS-122

e Formato acta de ingreso
FOR-PSS-131

e Formato intervencion
FOR-PSS-127

Los cuales estan archivados en
cada una de las historias sociales
de las participantes.

2. Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220 la cual hace parte de los
soportes de ejecucion del contrato
y se publicard por parte del
operador a la plataforma SECOP I
una vez se legalice el pago.

3.Informar de manera inmediata
a la supervision todas las
novedades relacionadas con la
prestacion del servicio y con el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales. En
caso de que se presenten
situaciones  especiales, el
contratista debe informar la
supervision a primera hora,
especificando las actuaciones y
gestiones adelantadas para
resolver dicha situacion.

El contratista sostuvo
comunicacién permanente con
el equipo de apoyo a la
supervision e informé
oportunamente  cuando se
presentaron eventualidades o
novedades, cumpliendo con lo
descrito en el anexo técnico.

Registro de novedades en el
sistema misional SIRBE.

Formato de actividades cuidado de
la salud FOR-PSS-143, que hace
parte de la historia social de cada
participante.

Correo  electronico, con las
novedades, presentadas en el
servicio social

4.Mantener actualizado y en un

lugar visible el cronograma
general de actividades del
servicio.

Para el presente periodo mediante
visita realizada, el 3 de febrero, se
verificd que el contratista publico en
un lugar visible el cronograma de

actividades que permiti6 a la

poblacion participar de las mismas

y tener un mayor acceso a la

- Formato instrumento de
verificacion componente
FOR-PSS-220

- Cronograma de
actividades ejecutado el
cual es entregado a la
supervisién con el informe
mensual cualitativo y
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informacion y  ejecutd  las

actividades alli consignadas.

cuantitativo del presente
periodo y se publicara en
la plataforma SECOP I
en cuanto se legalice el

pago.

Az

Acuerdo: 20250317-094541-c24368-09732804

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-03-17T12:24:09-05:00 - Pagina 20 de 98

BOGOT/\

5.Realizar los estudios de caso
gue se requieran, teniendo en
cuenta los criterios establecidos
para su desarrollo. Estos deben
ser construidos de forma
diferencial para cada una de las
ciudadanas, observando las
particularidades de cada caso.

Para el presente periodo el
contratista no solicito la
presentacion de estudios de caso.

Informe cualitativo-cuantitativo
mensual de ejecucion con reporte
de estudios de caso, del presente
periodo y se publicara en Ila
plataforma SECOP Il en cuanto se
legalice el pago.

6.Elaborar tanto la valoracion
inicial como el plan de atencién
individual, estableciendo
objetivos y acciones para el
cumplimiento de los mismos.

Durante el presente periodo, se
llevaron a cabo valoraciones y
gustos e intereses segun la
estructura metodoldgica
establecida en el anexo técnico. De
igual modo, Se llevé a cabo el
seguimiento de Planes de Atencion
Individual de acuerdo con los
objetivos planteados del servicio
del cual procedian las y los
ciudadanos ciudadanas.

Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220, donde se verifican los
siguientes documentos:

Formato de valoracion general
FOR-PSS-122

Formato de gustos e intereses
FOR-PSS-419

Formato de valoracion
enfermeria FOR-PSS-125
Formato de intervencion FOR-
PSS-127

Formato Plan de Atencion
individual para el Desarrollo de
Capacidades FOR-PSS-128.

de

7.Realizar seguimiento
mensual, desde el equipo
interdisciplinar a los objetivos y
las acciones trazadas en el Plan
de atencién individual PAI, de
cada una de las ciudadanas en
proceso de atencién.

Para el presente periodo se verifico
mediante visita, la elaboracién de
seguimientos mensuales de las
participantes.

Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220, donde se verifican los
siguientes documentos:

Formato de intervencion FOR-

PSS-127.
Formato de actividades de cuidado
de la salud FOR-PSS-143,
archivados en las historias
sociales.

8.Diligenciar y presentar los
reportes de informacion
definidos en el Anexo técnico 1
de 5: Componente de atencién
integral para el desarrollo
humano y gestion
administrativa del servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 2 de 5: Componente
gestion documental servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 3 de 5: Componente de
nutricién y salubridad servicio
de comunidad de vida; Anexo
técnico 4 de 5: Componente

Para el presente periodo, se
verifica mediante visita realizada el
3 de febrero los correos enviados y
las comunicaciones directas, la
presentacion de los informes
requeridos por anexo técnico, y la
subdireccién para la Adultez en los
tiempos establecidos.

e Acta de Novedades SIRBE
e Informe

e Base de datos Caracterizacion

de Familias
e Informe de caracterizacion
familiar

e Informe SPI
e Informe PES

cualitativo y
cuantitativo mensual

Los informes reportados estaran
disponibles en fisico en el
expediente contractual de la SDIS
y seran publicados en version
digital en la plataforma del SECOP




9.Realizar la gestiébn con el
Sistema General de Seguridad
Social en Salud de la poblacion
y efectuar las acciones
pertinentes para acceder a los
servicios de salud de manera
oportuna.

Contratista realizé las gestiones
necesarias para el aseguramiento
en salud de las participantes,
gestion de citas médicas, realizé
acompafiamiento en la
administracion de medicamentos y
gestion6 citas de control por
especialidades médicas, todo esto
verificado en visita de dia 3 de
febrero.
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ambientes adecuados y Il asociados al presente contrato
seguros-gestion ambiental una vez se legalice el pago.
; servicio de comunidad de vida;
7 Anexo técnico 5 de 5
Al Componente espacio fisico
§§ funcional plantas fisicas
%g espacio fisico funcional del
§§§ servicio de comunidad de vida,
5% en medio fisico y magnético, en
;§§ los formatos suministrados por
853 la SDIS, con la periodicidad
_ establecida, de  manera
8 4gsd oportuna y efectuando los
& E38 ajustes a que haya lugar.
Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220, donde se verifican los
siguientes documentos:
Para el presente periodo el - Formato de actividades

de cuidado de la salud

FOR-PSS-143.

- Formato valoracion de
enfermeria FOR-PSS-
125

- Formato administracion
de medicamentos FOR-
PSS-145

- Formato registro de

constantes vitales FOR-
PSS-144.

Informe cualitativo y cuantitativo de
ejecucion el cual se anexa al

certificado de supervision del
presente periodo.
10.Garantizar que durante la _
ejecucion del contrato no | Durante este periodo no se
e.StabIeC.e,ré' contratos de ?é?;gg?lfgos con las g)?;grrig?lgtig: Formato instrumento de
divulgacion y propagqr}da @ | obtenidas dentro de la ejecucion | verificacion componente FOR-
nombre de su organizacion que | ge| contrato relacionados con el | PSS-220
comprometa o involucre a la | gsunto
poblacibn y a la Secretaria
Distrital de Integracién Social
como entidad contratante.
11.Aceptar que la propiedad _
intelectual, en el evento que se | Durante este periodo no se
elaboren documentos | €laboraron documentos | o i instrumento de
relacionados con las relacionados con las EXpenencias - o ificacion componente FOR-
. . . obtenidas dentro de la ejecucion
experiencias obtenidas dentro | ge| contrato relacionados con el PSS-220
de la ejecucion del contrato, son | asunto
de la secretaria Distrital de
Integracién Social.
12.Mantener absoluta * Informe cualitativo y

discrecion y confidencialidad
con las fotografias que tome de
la poblacién, dado que no

El Contratista para el presente
periodo toméd evidencias
fotogréaficas previa autorizacion de
las participantes para cumplir con

cuantitativo mensual.
Evidencias fotograficas anexas a
los informes y a las fichas técnicas
que soportan la ejecucion de
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pueden ser utilizadas en
ninguna pieza comunicativa o
pauta publicitaria.

los reportes solicitados desde la
SDIS, en informes de ejecucion.

actividades, documentos que
hacen parte del informe cualitativo
y cuantitativo entregado por el
contratista durante este periodo.

13.Dar cumplimiento al
protocolo de eventos en salidas
o jornadas de recreacion,
deportivas y culturales
ejecutadas en el contrato.

Para este periodo, el Contratista
realiz6 la actividad deportiva
mensual y actividades
extramurales, que fueron avaladas
por parte del componente técnico

Formatos fichas técnicas FOR-
PSS- 129.

Formato actividad extramural FOR-
PSS-030.

Formato listado de asistencia de
los servicios sociales FOR-PSS-
795

Registro fotografico.

Az
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14. Registrar con calidad,
oportunidad y veracidad la
informacion misional en las
herramientas y  aplicativos
institucionales, como el Sistema
de Registro de Beneficiarios -
SIRBE, dando cumplimiento a
los protocolos, procedimientos
y demas lineamientos,
establecidos por la entidad.

El contratista registré con calidad y
veracidad la informacién
correspondiente a cada una de las
ciudadanas sujeto de atencion del
servicio social

Actas SIRBE correspondientes al
mes de febrero de 2025, asi como
las historias sociales contienen los
registros de las atenciones

15. Realizar las demas
actividades que se requieran
para el cabal cumplimiento del
contrato y las dadas por la
supervision.

El contratista para el presente
periodo dio cumplimiento a las
actividades contenidas en el

contrato y las dadas por Ila
supervision. Adicionalmente,
entrego los soportes del

componente técnico, asi como los
reportes de cumplimiento de las
politicas publicas y el informe de
meta del proyecto de inversion
correspondiente al presente
periodo.

e Acta de Novedades SIRBE
e Informe

e Base de datos Caracterizacion

de Familias
e Informe de caracterizacion
familiar

e Informe SPI
e Informe PAI

cualitativo y
cuantitativo mensual

Los informes reportados estaran
disponibles de manera fisica en el
expediente contractual de la SDIS
y seran publicados en version
digital en la plataforma del SECOP
Il asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago. Por
otro lado, los demas documentos
reportados estan en las historias
sociales del area de gestion
documental de la unidad operativa.

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTAL

OBLIGACION

ACTIVIDAD

SOPORTE

1. Garantizar la
implementacion del Programa
de Gestion de Residuos Sélidos
aprovechables y no
aprovechables, de conformidad
con el componente RESIDUOS
SOLIDOS - Residuos sdélidos
aprovechables del  Anexo

El contratista cumplio la
obligacion.

Para el periodo en mencion se
realizé la verificacion de las
obligaciones ambientales con
relacion a lo identificado en la
visita de seguimiento del 25 de
febrero de 2025 seguln consta

Acta de visita formato FOR-
PSS-220, formato ayuda de
memoria FOR-GD-040 vy listas
de asistencia formato FOR-GD-
023 y demas documentos
requeridos durante la ejecucién
del contrato en el Componente
de Gestion Ambiental
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técnico 4 de 5: Componente
adecuados
ambiental
servicio de comunidad de vida.

ambientes
seguros-gestion

en el Acta de Reunién -FOR-
PSS-220 que hace parte del
presente informe.

El contratista cumple con la
implementacién del Programa
de Gestion de Residuos Soélidos
aprovechables y no
aprovechables.

En cuanto al cumplimiento de la
implementacion del programa
se identificé:

Contenedores en buen estado,
rotulados y cantidades
suficientes. Se deben cambiar
los contenedores de cocina ya
que presentan dafio entapa y
sistema pedal.

Se idéntica la Ruta de
recoleccion RRIRS actualizada,
se debe publicar en lugar visible
del cuarto de residuos.

Se evidencia diligenciamiento
de los formatos FOR-GA-009 Y
FOR-GA-010 con calidad en el
dato. Dichos documentos
reposan en fisico en la carpeta
ambiental y cargada en el Drive
ambiental con la siguiente ruta
de acceso- Carpeta 2025-
Gestion integral de Residuos.
Se evidencia el
diligenciamiento del formato
FOR-GA-008 firmado el 28 de
noviembre del 2024 con la
organizacién de recicladores
Asociacion Centro de
Recuperacién Ambiental
Cundinamarquesa (CRACUN)
del municipio de Sasaima,
dicho documento reposa en
fisico en la carpeta ambiental y
el cargada en el Drive ambiental
con la siguiente ruta de acceso-
carpeta 2025- Gestion Integral

de residuos- Residuos
Aprovechables-  Accibn o
Acuerdo.

Se verifica el documento de
certificado de entrega del
material aprovechable a la
organizacion de recuperadores
CRACUN con fecha del 18 de
febrero y que reposa en fisico
en la carpeta ambiental y el
cargada en el Drive ambiental.
Se identifican Puntos

"Residuos Sélidos

Aprovechables".

Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220.

Ruta de recoleccion Interna de
Residuos Sélidos FOR-GA-005
aplicada durante la vigencia.
Acuerdo de corresponsabilidad
con documentos organizacion
recicladores FOR-GA-008
Bianual. Firmado con la
organizacién de recicladores
ASOCOMPACT con fecha 28
de noviembre de 2024
soportado en la carpeta del
correo ambiental de la UO.

Formato Registro Medicion y
Control de residuos entregados
FOR-GA-009, frecuencia
semestral. Soporte semestre |
del 2025 cargado en el mes de
diciembre 2024.

Formato Certificado de
Recoleccion de residuos
sélidos FOR-GA-010,
frecuencia anual. Soporte

semestre | del 2025 cargado en
el mes de diciembre 2024.

Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.
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ecoldgicos fase 3 en cantidades
suficientes, rotulados, con
bolsa, tapa tipo vaivén. Se
instal6 de acuerdo con el
compromiso del acta anterior un
punto ecolégico en el area de la
unidad productiva. En el cuarto
de almacenamiento de residuos
se realiza buena limpieza y
desinfeccion, se limpia techos y
bordes. Cuenta con adecuada
ventilaciéon, proteccion a la
entrada, punto de agua Yy
extintor. Cuenta con balanza y
se verifica el funcionamiento.
Contenedores en buen estado.
Se adquieren e instalan de
acuerdo con los compromisos
del acta anterior, 5
contenedores negros con tapa
para el correcto acopio de los
residuos no aprovechables en
el cuarto de residuos.

De acuerdo a las instrucciones
dadas a la Unidad Operativa se
realizard& un ajuste en las
divulgaciones del PIGA debido
ala actualizacion del PIGA para
el periodo del 2024 al 2028.

2. Dar cumplimiento a lo
descrito en el subcomponente
de Gestibn de Residuos
Peligrosos, de conformidad con
el componente RESIDUOS
PELIGROSOS del Anexo
técnico 4 de 5: Componente
ambientes adecuados y
seguros-gestion ambiental
servicio de comunidad de vida.

El contratista
obligacion.

En visita realizada el 25 de
febrero de 2025 se verificé que
el contratista cumple con lo

cumplio  la

descrito en el subcomponente
de Gestibn de Residuos
Peligrosos

El espacio de almacenamiento
de productos de aseo en orden,
con sefializacion, buena
limpieza y hojas de seguridad.

Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220, formato ayuda de
memoria FOR-GD-040 y listas
de asistencia formato FOR-GD-
023 y demas documentos
requeridos durante la ejecucién
del contrato en el Componente
de Gestion Ambiental
"Residuos Peligrosos".

Formato Rotulo de Residuos
Peligrosos FOR-GA-012,
frecuencia cuando se requiera.
Formato Plan de Transporte
FOR-GA-018, frecuencia
cuando se requiera.

Manifiesto de carga, Lista de
verificacion interna, Lista de
verificacion al transportador,
Lista de verificacion al gestor
externo, Documentacion
requerida en caso de entregar
residuos peligrosos a un gestor
externo.
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Biticora RESPEL Archivo

Excel, frecuencia trimestral.

Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en

el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

El contratista cumple la | Formato instrumento de
obligacion. verificacion componente FOR-
PSS-220, formato ayuda de
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No se identifican residuos RCD, | memoria FOR-GD-040 y listas
ni voluminosos en la Unidad | e asistencia formato FOR-GD-
Operativa. 023 y demas documentos
requeridos durante la ejecucién

El contratista no es generador del contrato en el Componente

de residuos hospitalarios

de Gestion Ambiental
"Residuos Especiales-
Residuos Hospitalarios vy
Similares".
Documentos residuos
Especiales:
3. Dar cumplimiento a lo
descrito en el subcomponente ayuda de memoria FOR-GD-
de Gestion de Residuos 040 vy listas de asistencia
Hospitalarios 'y  Especiales formato FOR-GD-023 de las
conforme a la generacién de los divulgaciones Instructivo
mismos del Anexo técnico 4 de Gestion Integral RCD INS-GA-
5. Componente ambientes 005, Instructivo Manejo y
adecuados y seguros-gestion Disposicion final de
ambiental servicio de colchones/colchonetas INS-
comunidad de vida. GA-006 frecuencia anual.
Documentos residuos

Hospitalarios:

ayuda de memoria FOR-GD-
040 vy listas de asistencia
formato FOR-GD-023 de las
divulgaciones Plan de gestion
Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares FOR-
GA-025, frecuencia anual.

Documento formato modelo
PGIRH FOR-GA-025,
frecuencia anual.
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Declaracion de compromiso
PGIRH FOR-GA-019,
frecuencia anual.

divulgacion de la tabla 8 del
PGIRH FOR-GA-025,
frecuencia mensual.

Ruta de recoleccion interna de
residuos hospitalarios FOR-
GA-020, frecuencia cuando se
requiera.

Formato RH1 FOR-GA-021,
frecuencia mensual.

Acta de reuniéon de sesion
GAGAS FOR-GD-002 versién
2, frecuencia mensual.

Lista de chequeo de
verificacion interna FOR-GA-
022, frecuencia semestral.

Lista de chequeo de
verificacion externa FOR-GA-
023, anual.

Lista de chequeo de
verificacion al transportador
FOR-GA-024, frecuencia
trimestral.

Copia de Manifiesto de carga
mensual.

Todo lo anterior aplica si se
generan residuos hospitalarios.

Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

4. Dar cumplimiento al
subcomponente de vertimientos
establecido en el del Anexo
técnico 4 de 5: Componente
ambientes adecuados y
seguros-gestion ambiental
servicio de comunidad de vida.

El contratista cumplié la
obligacion. En visita realizada el
25 de febrero de 2025 se

verific6 que el contratista
cumple con lo descrito en el
subcomponente de

vertimientos con las siguientes
recomendaciones:

Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220, formato ayuda de
memoria FOR-GD-040 vy listas
de asistencia formato FOR-GD-
023 y demas documentos
requeridos durante la ejecucion
del contrato en el Componente
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Se debe realizar la entrega de | de Gestion Ambiental

AVU en el mes de marzo "Vertimientos".
El bidébn se encuentra en
buenas condiciones, con rotulo,

Ayuda de memoria FOR-GD-

embudo, filtro y sefializacién. 040 vy listas de asistencia
Todos los sumideros cuentan | formato FOR-GD-023 de las
con rejillas en adecuado estado | divulgaciones Plan Gestion

de limpieza. Integral de Aceite Vegetal

Se realiza limpieza de la trampa
de grasas. Se evidencia retiro
periddico de la capa de grasas
y de residuos sélidos.

Usado y Grasas PLA-GA-005,
Instructivo para mejorar la
calidad del vertimiento ING-GA-
004, frecuencia anual.
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Formato Registro y control

Se realiza limpieza periddica en
la piscina.

Se esta realizando
mantenimiento para puesta en
funcionamiento de la piscina.
Se realiza limpieza y
mantenimiento de areas
comunes soporte acta No 64
del mes de febrero que reposa
en la carpeta fisica del
componente ambiental y en el
Drive Ambiental ruta de acceso-
Carpeta 2025- Transversales
actas de divulgacion.

Limpieza/Trampa de grasas

FOR-GA-031, frecuencia
mensual.

Registro y control
limpieza/mantenimiento de

trampas de grasa FOR-GA-031
frecuencia anual.

Los informes reportados
estardn disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

5. Garantizar la
implementacién del Programa
de Uso Eficiente y Ahorro de
Agua de conformidad con el
Anexo técnico 4 de &
Componente ambientes
adecuados y seguros-gestion
ambiental servicio de
comunidad de vida

El contratista
obligacioén.

En visita realizada el 25 de
febrero de 2025 se verificé que
el contratista cumple con lo
descrito en el programa de Uso
Eficiente y Ahorro de Agua.

Se identifican sistemas
ahorradores perlizadores en
todas las llaves, lavaplatos y
sanitarios.

Se evidencia instalacion de
sistemas caseros en los
sanitarios

Se reutiliza el agua del ultimo
ciclo de lavado para limpieza de
areas comunes.

No se evidencia ni
fugas.

Se realiz6 la toma del dato de
consumo de agua de forma
semanal.

cumplio  la

reporta

Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220, formato ayuda de
memoria FOR-GD-040 vy listas
de asistencia formato FOR-GD-
023 y demas documentos
requeridos durante la ejecucién
del contrato en el Componente
de Gestion Ambiental "Ahorro y
Uso Eficiente del Agua”.

Ayuda de memoria FOR-GD-
040 vy listas de asistencia
formato FOR-GD-023 de las
divulgaciones del Lineamiento
Politica cero desperdicio de
agua LIN-GA-002, Instructivo
Identificacion fugas ocultas en
las Unidades Operativas INS-
GA-010, instructivo
aprovechamiento de agua (en
formulaciéon por parte del
equipo GA), fomento de uso
racional de agua, frecuencia
anual.
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Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.
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6. Garantizar la
implementacion del Programa
de Uso Eficiente y Ahorro de
Energia, de conformidad con el
Anexo técnico 4 de &
Componente ambientes
adecuados y seguros-gestion
ambiental servicio de
comunidad de vida.

El contratista
obligacion.

En visita realizada el 25 de
febrero de 2025 se verificd que
el contratista cumple con lo
descrito en el programa de Uso
Eficiente y Ahorro de Energia

cumplié la

con las siguientes
recomendaciones:
Se debe divulgar para el

Programa y la Politica Cero
Desperdicio de Energia.

En cuanto al cumplimiento del
programa de Uso Eficiente y
Ahorro de Energia se identificé:
Las instalaciones cumplen con
el color claro en paredes.

Se realiza el reporte de apagon
ambiental el dia 08 de febrero
de 2025 por medio de acta #58
que reposa en la carpeta fisica
del componente ambiental y en
el Drive ambienta con ruta de
acceso Carpeta 2025-
Transversales- Actas de
Divulgacion.

Se evidencia
ahorradoras en
instalaciones.

Se evidencia Luminarias LED.

luminarias
todas las

Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220, formato ayuda de
memoria FOR-GD-040 vy listas
de asistencia formato FOR-GD-
023 y demas documentos
requeridos durante la ejecucién
del contrato en el Componente
de Gestion Ambiental "Ahorro y
Uso Eficiente de la Energia".

Ayuda de memoria FOR-GD-

040 vy listas de asistencia
formato FOR-GD-023 de las
divulgaciones Lineamiento

Politica cero desperdicio de
energia LIN-GA-003, Instructivo
Formato reporte identificacién
cantidad de elementos
eléctricos y/o electrénicos que
se dejan encendidos o
conectados INS-GA-014.
Frecuencia anual.

Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

7. Dar cumplimiento al
componente de  Practicas
Sostenibles, de conformidad
con el Anexo técnico 4 de 5:

Componente ambientes
adecuados y seguros-gestion
ambiental servicio de

comunidad de vida.

El  contratista
obligacién.

En visita realizada el 25 de
febrero del 2025 se verificd que
el contratista cumple con lo
descrito en el componente de
Practicas Sostenibles con las
siguientes recomendaciones:
Se debe realizar divulgacién de
la Matriz de aspecto e impactos
ambientales.

cumplié la

Formato instrumento de
verificacion componente FOR-
PSS-220, formato ayuda de
memoria FOR-GD-040 vy listas
de asistencia formato FOR-GD-
023 y demas documentos
requeridos durante la ejecucion
del contrato en el Componente
de Gestion Ambiental
“Préacticas Sostenibles”.
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Se debe realizar la divulgacién
del normograma ambiental

Se debe realizar la divulgacién
del PMS.
Realizar
Politica Ambiental.

Se fomentan las coberturas
verdes.

Se realiza el dia de movilidad
sostenible el jueves 06 de
febrero, Soporte acta No 57 que
reposa en la carpeta fisica del
componente ambiental y en el
Drive Ambiental ruta de acceso-
Carpeta 2025- Transversales-
actas de divulgacion.

divulgacién de la

Ayuda de memoria FOR-GD-
040 vy listas de asistencia
formato FOR-GD-023 de las
divulgaciones de la Politica
Ambiental, ruta de acceso a la
intranet 'y  consulta de
lineamientos, Instructivo para la
Identificaciéon y Evaluacién de
Aspectos e Impactos
Ambientales, Matriz de Riesgos

Ambientales, divulgacion
Normograma y Plan de
Movilidad Sostenible.

Frecuencia anual.

Formato de responsable
Ambiental FOR-GA-001,
frecuencia cuando se requiera.

Ayuda de memoria FOR-GD-
040 vy listas de asistencia
formato FOR-GD-023 de la
actividad de fomento del dia de
movilidad sostenible y reporte
de llegada en bici/caminando.
Certificado de participacion en
el dia de movilidad sostenible,
frecuencia mensual.

Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

8. Suministrar al
supervisor del contrato ocho
(08) dias calendario antes de
finalizar el contrato, todos los
documentos mencionados en el
componente ambiental
escaneados en un medio
magneético, el cual se remitira al
Equipo de Gestibn Ambiental
de la SDIS a los tres (3) dias
calendario siguientes a su
recepcion.

El Contratista debe suministrar
al supervisor del contrato ocho
(08) dias calendario antes de
finalizar el contrato, todos los
documentos mencionados en el
componente ambiental
escaneados en un CD al
supervisor del contrato, quien
posteriormente lo remitira al
Equipo de Gestién Ambiental.

Los soportes se deben entregar
ocho (8) dias antes de finalizar
el contrato en formato digital.

9. Dar cumplimiento a la
normatividad ambiental vigente
aplicable al objeto del contrato y
a las acciones y lineamientos
establecidos para la
implementacion de la Gestién
Ambiental de la SDIS en la

Para el periodo comprendido
entre el 01 y el 28 de febrero de
2025, segln consta en el acta
de seguimiento ambiental del
25/02/2025, FOR-PSS-220 vy
que hace parte del presente
certificado, se verificd que el

Informes, actas y demas
documentos requeridos durante
el periodo.

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
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ejecucion del contrato, sin costo | contratista cumpli6 con la | SDIS y serdn publicados en

adicional para la Entidad. normatividad aplicable al objeto | version digital en los
del contrato y lineamientos | documentos del SECOP I
establecidos para la | asociados al presente contrato

implementacién de la Gestion | una vez se legalice el pago.

Ambiental de la SDIS con las

recomendaciones dadas
anteriormente en los diferentes
programas

y subprogramas.

Durante la visita realizada el 24
de febrero de 2025 se verifica el
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cumplimiento de la obligacion.

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD
OBLIGACION ACTIVIDAD SOPORTE

Reporte de asistencia
participantes FOR-PSS-244,
Plan de compras semanal
asociados FOR-PSS-175, Plan
de compras consolidado
mensual asociados FOR-PSS-
226, Verificacion transporte de
alimentos FOR-PSS-232,
Recepcion de alimentos FOR-
PSS-230, Control de entrada y

é;dgencigg r ngglrlirtgl: nt?ana Iaesi IrEquucacr(i)r?]tirear;[g[;Jl dezjcer?cg? enloesi salida de alimentos asociados
Componente Alimentacién, | componente  nutricional vy w Preparacion de
Nutricion y Salubridad, de | sanitario, asi como el ahmentqs,, w
conformidad con lo sefialado en | procedimiento para la | Evaluacion de caracteristicas

la normatividad vigente y en el | operacibn del servicio de | organolépticas FOR-PSS-246,
Anexo técnico 3 de 5:|alimentacion de los servicios | |nspeccion plan de muestreo
Comppnente de nqtricién y | sociales e instructivos porciones servidas FOR-PSS-
salubridad servicio de | correspondientes.

comunidad de vida. 252, Control de temperatura de

equipos de refrigeracion FOR-
PSS-238, Control de
temperatura de equipos de
congelacion FOR-PSS-239,
Autorizacion cambio de
preparaciones FOR-PSS-245,
acompafiamiento de la
operacion del servicio de
alimentacion mensual FOR-
PSS-248, Acompafiamiento de



https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_244_v1_reporte_asistencia_partic.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_pss_175_v1_plan_comp_sem_asoc.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_pss_226_v1_plan_comp_mens_asoc.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_pss_226_v1_plan_comp_mens_asoc.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_232_v1_verific_trans_de_ali.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_230_v1_recep_alimentos.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_230_v1_recep_alimentos.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_236_v1_control_de_entr_y_sal_alim_aso.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_243_v1_preparacion_de_alimentos.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_246_v0_formato_evalu_caract_organolep.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191706_for_pss_252_v2_inspeccion_muest_porc_servidas_.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191706_for_pss_252_v2_inspeccion_muest_porc_servidas_.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_238_v0_formato_control_tempera_refrig.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_238_v0_formato_control_tempera_refrig.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_239_v0_formato_control_tempera_conge.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_245_v0_formato_autor_cambio_prep.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_248_v0_formato_acomp_servicio_aliment.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_248_v0_formato_acomp_servicio_aliment.xls
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la operacion del servicio de

alimentaciéon semanal FOR-
PSS-249, Relacion muestras
testigo formato no controlado,

[Ope=c s il

formato ciclo de menuds
derivado, se verific6 que se
realiza la derivacion del ciclo de
menlds de acuerdo a las

necesidades de salud,
nutricionales y alimentarias
£ individuales de los
gi® participantes, Formato
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Canalizacion a servicio de
salud FOR-PSS-397, Formato
Registro datos
antropomeétricos, se verifico la
toma de datos antropométricos
a participantes que ingresaron
a la comunidad de vida durante
enero. FOR-PSS-161 , Formato
construccion estrategias de
informacion educacion y
comunicacion en estilos de vida

saludable: alimentacion,
nutriciéon y actividad fisica FOR-
PSS-295

Base de consolidaciéon mensual
de promocién de estilos de vida
saludable FOR-PSS-298.
Formato reporte cualitativo
FOR-PSS-300, Formato Lista
de verificaciobn de limpieza,
desinfeccién y acciones
correctivas FOR-PSS-068,
Formato Seguimiento a
soluciones desinfectantes
FOR-PSS-065, Formato
Inspeccién de la presencia de
plagas FOR-PSS-069, y
soportes de capacitacion en
buenas practicas de
manipulacién de alimentos,
plan de saneamiento al
personal manipulador  de
alimentos.

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la



https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_249_v0_formato_acomp_servicio_alim_sem.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_249_v0_formato_acomp_servicio_alim_sem.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20200913_for_pss_397_v0_formato_canalizacion_a_servicios_de_salud.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20200913_for_pss_161_v1_formato_registro_datos_antropometricos.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190909_for_pss_295_formato_construc_estrate_informac_educac_comunicac_evs.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190909_for_pss_295_formato_construc_estrate_informac_educac_comunicac_evs.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190909_for_pss_300_formato_reporte_cualitativo.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20180615_for_pss_068_v1_lista_verificacion_limpieza_desinfeccion_correctivas.doc
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_065_v0_formato_seguimiento_a_soluciones_desinfectantes.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_069_v0_formato_registro_de_control_de_plagas.docx
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SDIS y seran publicados en

version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

Por otro lado, los demas
documentos reportados se
encuentran en las historias
sociales que estan ubicadas en
el area de gestion documental
de la unidad operativa.
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El contratista ha realizado las
acciones pertinentes dentro del
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2. Cumplir con lo

establecido en la Ley 9 de 1979,
Resolucién 2674 de 2013,
Resolucién 719 de 2015,
Resoluciéon 5109 de 2005 y
demas normas concordantes,
complementarias, asi como a
los lineamientos técnicos
establecidos por la Direccién de
Nutricion y Abastecimiento de la
SDIS.

proceso para cumplir con lo
establecido enla Ley 9 de 1979,
Resoluciéon 2674 de 2013,
Resoluciéon 719 de 2015,
Resolucién 5109 de 2005 y
demas normas concordantes,
complementarias, asi como a
los lineamientos  técnicos
establecidos por la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento de la
SDIS.

Soportes de capacitacion al
personal manipulador  de
alimentos en buenas précticas
de manipulacién de alimentos
y plan de saneamiento.
Registro y diligenciamiento de
los formatos de la operacion del
servicio de alimentos.

3. Implementar los
procedimientos y sub procesos
establecidos en el Sistema de
Gestion de la SDIS por la
Direccion de  Nutricibn vy
Abastecimiento, y la Direccidn
Territorial: ~ Subdireccion  de
Nutricion (Procedimiento
planificacién alimentaria y su
implementacién en los servicios
sociales, Procedimiento
Vigilancia Nutricional,
Procedimiento Promocion de
Habitos en Estilos de Vida
Saludable: alimentacion,
nutricibn y actividad fisica,
Componente Transversal
buenas practicas para la
prevencion de pérdidas vy
desperdicios de alimentos),
Subdireccién de
Abastecimiento (Procedimiento
Abastecimiento de Alimentos),
Direccidn Territorial y
Subdireccibn  de  Nutricién
(Manual Plan de Saneamiento),
teniendo en cuenta las
especificaciones del Anexo
técnico 3 de 5: Componente de
nutriciéon y salubridad servicio
de comunidad de vida.

El contratista ha realizado la
implementacion de los
procedimientos y sub procesos
establecidos en el Sistema de
Gestion de la SDIS por la
Direccion de Nutricibn vy
Abastecimiento, y la Direccién
Territorial: ~ Subdireccion  de
Nutricion (Procedimiento
planificacién alimentaria y su
implementacién en los servicios
sociales, Procedimiento
Vigilancia Nutricional,
Procedimiento Promocion de
Habitos en Estilos de Vida
Saludable: alimentacioén,
nutricion y actividad fisica,
Componente Transversal
buenas practicas para la
prevencion de pérdidas y
desperdicios de alimentos),
Subdireccion de
Abastecimiento (Procedimiento
Abastecimiento de Alimentos),
Direccion Territorial y
Subdireccibn  de  Nutricién
(Manual Plan de Saneamiento),
teniendo en cuenta las
especificaciones del anexo
técnico 3 de 5 del componente
nutricional y de salubridad.

Reporte de asistencia
participantes  FOR-PSS-244,
Plan de compras semanal
asociados FOR-PSS-175, Plan
de compras consolidado
mensual asociados FOR-PSS-
226, Verificacién transporte de
alimentos FOR-PSS-232,
Recepcion de alimentos FOR-
PSS-230, Control de entrada y
salida de alimentos asociados
FOR-PSS-236, Preparacion de
alimentos FOR-PSS-243,
Evaluacion de caracteristicas
organolépticas FOR-PSS-246,
Inspeccién plan de muestreo
porciones servidas FOR-PSS-
252, Control de temperatura de
equipos de refrigeracion FOR-

PSS-238, Control de
temperatura de equipos de
congelacion FOR-PSS-239,

Autorizacion cambio de
preparaciones FOR-PSS-245,
acompafiamiento de la
operacion del servicio de
alimentacion mensual FOR-



https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_244_v1_reporte_asistencia_partic.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_pss_175_v1_plan_comp_sem_asoc.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_pss_226_v1_plan_comp_mens_asoc.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_pss_226_v1_plan_comp_mens_asoc.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_232_v1_verific_trans_de_ali.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_230_v1_recep_alimentos.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_230_v1_recep_alimentos.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_236_v1_control_de_entr_y_sal_alim_aso.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191010_for_243_v1_preparacion_de_alimentos.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_246_v0_formato_evalu_caract_organolep.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191706_for_pss_252_v2_inspeccion_muest_porc_servidas_.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20191706_for_pss_252_v2_inspeccion_muest_porc_servidas_.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_238_v0_formato_control_tempera_refrig.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_238_v0_formato_control_tempera_refrig.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_239_v0_formato_control_tempera_conge.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_245_v0_formato_autor_cambio_prep.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_248_v0_formato_acomp_servicio_aliment.xls
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PSS-248, Acomparfiamiento de
la operacion del servicio de
alimentacion semanal FOR-
PSS-249, Relacion muestras
testigo formato no controlado,
formato ciclo de menuds
derivado, Formato Canalizacion
a servicio de salud FOR-PSS-
397, Formato Registro datos
antropométricos FOR-PSS-161
, Formato construccion
estrategias de informacion
educacién y comunicacion en
estilos de vida saludable:
alimentacion, nutricién y
actividad fisica FOR-PSS-295,
Base de consolidacién mensual
de promocién de estilos de vida
saludable FOR-PSS-298,
Formato reporte cualitativo
FOR-PSS-300, Formato Lista
de verificacion de limpieza,
desinfeccién y acciones
correctivas FOR-PSS-068,
Formato Seguimiento a
soluciones desinfectantes
FOR-PSS-065, Formato
Inspeccién de la presencia de

plagas FOR-PSS-069, y
soportes de capacitacion en
buenas practicas de
manipulacién de alimentos,
plan de saneamiento al
personal manipulador  de
alimentos.

4, Disponer en fisico y de
forma organizada la
documentacién requerida para
consulta del talento humano,
asociada a los procedimientos y
subprocesos establecidos por
la Direccion de Nutricion vy
Abastecimiento, y la Direccidn
Territorial, con el fin de
garantizar el cumplimiento de
los lineamientos establecidos
por la SDIS (lineamientos,
manuales, protocolos, guias).

El contratista ha realizado la
gestion para disponer en fisico
y de forma organizada la
documentacion requerida para
consulta del talento humano,
asociada a los procedimientos y
subprocesos establecidos por
la Direccion de Nutricion y
Abastecimiento, y la Direccion
Territorial, con el fin de
garantizar el cumplimiento de
los lineamientos establecidos
por la SDIS (lineamientos,
manuales, protocolos, guias).

En la unidad operativa existen
la cantidad de insumos,
equipos, elementos y utensilios
necesarios para prestar el
servicio de alimentacion.



https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_248_v0_formato_acomp_servicio_aliment.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_249_v0_formato_acomp_servicio_alim_sem.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190531_for_pss_249_v0_formato_acomp_servicio_alim_sem.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20200913_for_pss_397_v0_formato_canalizacion_a_servicios_de_salud.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20200913_for_pss_397_v0_formato_canalizacion_a_servicios_de_salud.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20200913_for_pss_161_v1_formato_registro_datos_antropometricos.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190909_for_pss_295_formato_construc_estrate_informac_educac_comunicac_evs.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20210609_for_pss_298_v1_base_consolidacion__mensual_promocion_vida_saludable.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/11.nutricion/20190909_for_pss_300_formato_reporte_cualitativo.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20180615_for_pss_068_v1_lista_verificacion_limpieza_desinfeccion_correctivas.doc
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_065_v0_formato_seguimiento_a_soluciones_desinfectantes.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_069_v0_formato_registro_de_control_de_plagas.docx
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5. Diligenciar

oportunamente y disponer de
forma organizada, los formatos
y documentos asociados a los
procedimientos y subprocesos
establecidos por la Direccién de
Nutricion y Abastecimiento, y la
Direccion Territorial, verificando
periédicamente las versiones
vigentes disponibles en el
Sistema de Gestion de la SDIS.

El contratista ha realizado las
actividades pertinentes a fin de
Diligenciar oportunamente y
disponer de forma organizada,
los formatos y documentos
asociados a los procedimientos
y subprocesos establecidos por
la Direccion de Nutricién vy
Abastecimiento, y la Direccién
Territorial, verificando
periddicamente las versiones
vigentes disponibles en el
Sistema de Gestion de la SDIS.

Manipuladores de alimentos

con la dotacion completa
(uniforme  antifluido  blanco,
calzado antideslizante,
tapabocas, cofia, petos,
elementos de proteccion
personal.

Formato o acta de entrega de
dotacion al personal

manipulador de alimentos con
frecuencia trimestral.

BOGOT/\
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6. Garantizar durante toda
la ejecucion del contrato el
concepto sanitario favorable del
servicio social, para ello el
contratista debera radicar carta
de solicitud de visita ante la
autoridad sanitaria competente
en un plazo maximo de tres (3)
dias habiles a partir de la firma
del acta de inicio.

El contratista gestioné
mediante oficio radicado ante la
Secretaria de Salud la solicitud
del concepto sanitario, para la
unidad de servicio y el servicio
de alimentos.

Actas de visita de la Secretaria
de Salud donde se emiten los
conceptos sanitarios de la
unidad de servicio y del servicio
de alimentos.

Oficio radicado ante la SDSC y
acta de visita realizada el
17/10/2024 VP2024-068.

7. A partir de la Guia de
Plan de Saneamiento, el
contratista deberd actualizar,
divulgar e implementar el Plan
de Saneamiento del servicio
social, durante los primeros 21
dias de ejecuciéon del contrato,
de acuerdo con lo establecido
en el Anexo técnico 3 de 5:
Componente de nutricion y
salubridad servicio de
comunidad de vida y la
documentacion disponible en el
Sistema de Gestion de la SDIS.

El contratista ha adelantado
acciones para la actualizacion y
divulgacion del plan de
saneamiento.

1. Documento Plan de
Saneamiento actualizado para
esta vigencia, documento fisico
y en medio magnético.

Plan de saneamiento
Capacitaciones mensuales al
personal manipulador  de
alimentos y servicios generales.

Formato Seguimiento a
soluciones desinfectantes
FOR-PSS-065

Formato Lista de verificacion de
limpieza, desinfeccion y
acciones correctivas FOR-PSS-
068

Formato Inspeccion del manejo
de elementos en desuso,
embalajes vy empaques FOR-
PSS-067

Formato Inspeccién de la
presencia de plagas FOR-PSS-
066

Formato Verificacion
hermeticidad FOR-PSS-071.

de

Documentos que hacen parte
del informe cualitativo vy
cuantitativo entregado por el
contratista para el presente
periodo.



https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_065_v0_formato_seguimiento_a_soluciones_desinfectantes.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_065_v0_formato_seguimiento_a_soluciones_desinfectantes.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_065_v0_formato_seguimiento_a_soluciones_desinfectantes.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20180615_for_pss_068_v1_lista_verificacion_limpieza_desinfeccion_correctivas.doc
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20180615_for_pss_068_v1_lista_verificacion_limpieza_desinfeccion_correctivas.doc
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20180615_for_pss_068_v1_lista_verificacion_limpieza_desinfeccion_correctivas.doc
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20180615_for_pss_068_v1_lista_verificacion_limpieza_desinfeccion_correctivas.doc
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_067_v0_inspeccion_manejo_elementos_desuso_embalajes.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_067_v0_inspeccion_manejo_elementos_desuso_embalajes.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_067_v0_inspeccion_manejo_elementos_desuso_embalajes.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_067_v0_inspeccion_manejo_elementos_desuso_embalajes.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_066_v0_formato_inspeccion_de_la_presencia_de_plagas.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_066_v0_formato_inspeccion_de_la_presencia_de_plagas.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_066_v0_formato_inspeccion_de_la_presencia_de_plagas.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_071_v0_formato_verificacion_de_hermeticidad.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_071_v0_formato_verificacion_de_hermeticidad.docx
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8. Implementar los planes
de contingencia establecidos en
el Plan de Saneamiento del
servicio social con el fin de
disponer de los alimentos y
recursos  necesarios  para
atender las eventualidades que
puedan afectar el suministro de
alimentos, y la disponibilidad y
acceso a agua potable segun la
normatividad vigente.

El contratista envié a la SDIS el
plan de contingencia ante

prestacion del servicio
materia de alimentacion.

en

cualquier evento que afecte la

El documento aqui mencionado
esta disponible en fisico y obra
en el expediente contractual de
la SDIS y fue publicado en
version digital dentro de los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato.
Durante visita realizada en el
mes de Julio de 2024, se
evidencié el cumplimiento de
cada una de las actividades que
hacen parte de la presente
obligacién, las cuales quedaron
debidamente registradas en el
formato de seguimiento
mensual a la unidad.

OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION

OBLIGACION ACTIVIDAD SOPORTE

1. Ejercer el autocontrol y
aplicar las directrices
establecidas en el Sistema de L .

” ._ | En visita realizada el 3 de
Gestion de la Secretaria febrero de 2025 se visualiza la
Distrital de Integracion Social, e,

. cualificacion para el talento

de conformidad con los

- humano contratado para el
requisitos del Modelo Integrado servicio. en MIPG F . d
de Planeacion y Gestiéon - ' ormato - Instrumento e

foe ‘. verificacion componente FOR-
MIPG- y sus politicas de gestidon .
~ i El contratista cumple con | PSS-220

y desempefio, actualizado oo -

; ; criterios en cuanto a gestion de
mediante Decreto Nacional talento humano con
1499 de 2017, en todas las . ’

: ; cualificaciones, y desarrollo de
acciones relacionadas con el .

) , buenas practicas
objeto del contrato, segun las
orientaciones especificas del
supervisor
OBLIGACIONES DOCUMENTALES DEL CONTRATISTA
OBLIGACION ACTIVIDAD SOPORTE

1. Asignar a un responsable | El contratista dentro del talento
documental que dé | humano tiene contratado un
cumplimiento a las obligaciones | perfil para Gestor Documental
establecidas para este rol de
acuerdo a la normatividad | En visita de Apertura realizada | Formato instrumento de
interna vigente emitida por la | el 3 de febrero de 2025 por | verificacion componente FOR-
Secretaria Distrital de | parte del componente | PSS-220

Integracién Social. No obstante,

la responsabilidad por la
organizacion de la
documentacion del contrato

recae en el supervisor de este.

Administrativo y financiero se

verifica la asignacion de la
sefiora Brigitte Genesis
Parraga Sanchez CC
1003560734.

2. Programar vy recibir la
socializacion de los
lineamientos y directrices de
gestiébn documental definidos

Se realiza socializacion por el
area de gestion documental en
la cual participan el talento
humano contratado del servicio

Listados de asistencia y acta
de socializacion
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3. Dejar como evidencia acta y
planilla de asistencia de la
socializacion de las politicas y
directrices de Gestion
Documental de la SDIS, la cual
deberéa formar parte integral del
expediente del contrato.

Se deja evidencia en Acta de
Apertura de la socializacion
realizada por el rea de gestion
documental en la cual
participan el talento humano
contratado del servicio

Listados de asistencia y acta de
socializaciéon

4. Informar de inmediato a la
supervision del contrato, con
copia al Subsistema Interno de
Gestion Documental y Archivo
(SIGA) de la Secretaria de
Integracién  Social,  sobre
cualquier dafio generado a la
documentacién  objeto  de
custodia.

El gestor documental realiza
reportes que hubiere lugar
respecto a dafios en la
documentacién

Correos enviados a la
supervision con copia al (SIGA)

5. En caso de pérdida parcial o
total de la documentacién que
esté a cargo del contratista o
gue esté siendo intervenida por
éste, el contratista, en acuerdo
con el supervisor designado por
la  SDIS, (gestionara el
respectivo denuncio, el cual
debe remitirse al Subsistema de
Gestion Documental y Archivo.
Ademas, debe efectuarse, sin

El gestor documental realiza
reportes que hubiere lugar
respecto a pérdidas en la
documentacién informando al
contratista, y a la supervision

Correos enviados a la
supervision con copia al (SIGA)
Copia denuncio por perdida

- para gestionar las acciones a | Reconstruccion de
costo adicional para la SDIS, la
L tomar de acuerdo con el anexo | documentos.
reconstruccion de los | ..
documentos y/o expedientes tecnico 2 de 5 componente
i . gestion documental

respectivos, y se deben realizar
las demds acciones sefialadas
en los procedimientos definidos
por la SDIS y la normatividad
legal vigente aplicable a la
materia.
6. ElI contratista debera
suministrar los insumos de
archivo (cajas, carpetas, El contratista cuenta con los F ‘ st ; d
ganchos legajadores), |  insumos de acuerdo con lo ormato — Ihstrumento €

. p . . verificacion componente FOR-
materiales y papeleria asociada | estipulado enelanexo4de5 | pgg0o0g

al desarrollo de las actividades
de gestibn documental que
sean necesarios durante la
ejecucion del contrato. Estos

ambientes Adecuados y
Seguros
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deberan cumplir con las
especificaciones técnicas que
sean definidas por el

Subsistema Interno de Gestiéon
Documental y Archivo de la

Secretaria Distrital de
Integraci6bn  Social y la
normatividad vigente aplicable
en la materia, desde el inicio de
la ejecucion del contrato.

7. En atencién a la normatividad

Acuerdo: 20250317-094541-c24368-09732804

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-03-17T12:24:09-05:00 - Pagina 37 de 98

minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales y de
seguridad establecidas por la
Secretaria Distrital de
Integracién Social.

_ vigente, el contratista debe
&4 disponer de areas adecuadas
. para almacenar 2 Formato instrumento de
documentaciéon que tiene bajo | El contratista cuenta con un o
. P . verificacion componente FOR-
custodia, las cuales como | Area adecuada para el Archivo | pgg oo

y custodia de la documentacion.

8. Remitir a la supervision el
acta de aprobacién de la
entrega de la documentacion
generada durante la ejecucién
del contrato, a mas tardar
treinta (30) dias calendario
después de finalizada la
ejecucion del mismo, y antes de
la firma del acta de liquidacién.

El contratista debera gestionar
con el Referente Documental el

acta de entrega de Ila
documentacién generada
dentro de los tiempos

establecidos en el
técnico 2 de 5

anexo

Estos soportes aplican para el
cierre del contrato, acta de
entrega de la documentacion.

9. Dicha documentacion solo se
recibird si cumple todos los
lineamientos definidos por el
SIGA para la administracion
documental, asi como por la
normatividad vigente aplicable
a la materia.

El contratista debera gestionar
con el Referente Documental el

acta de entrega de la
documentacién generada
dentro de los tiempos

establecidos en el
técnico 2de 5

anexo

Verificacibn en acta de
cumplimiento de los
lineamientos del SIGA

SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$9.971.291.787

ADICIONES:

NA

REDUCCIONES:

NA

VALOR TOTAL PAGADO A LA FECHA:

$1.764.707.801

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR

$ 8.206.583.986

VALOR ANTICIPO: (EN CASO DE QUE

APLIQUE)

NA

AMORTIZACION:

NA
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Certifico que el valor autorizado por concepto de ANTICIPO estade | SI: _~ NO APLICA:

acuerdo con el plan del manejo de inversién de este. X

CONCEPTO VALOR POR PAGAR
COSTO FIJO RECURSO HUMANO, $ 438.366.400

VIGILANCIA, TRANSPORTE,
ESPACIO FISICO FUNCIONAL,
LAVANDERIA, ASEO
INSTITUCIONAL, ACTIVIDADES
PADAGOGICAS, GESTION
DOCUMENTAL, PIEZAS
COMUNICATIVAS, SERVICIO
FUNERARIO

COSTO VARIABLE ASESO PERSONAL $ 150.821.680
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PARTISIPANTES, VESTUARIO
PARTICIPANTES Y
ALIMENTACION, SERVICIOS
PUBLICOS (GAS,
ACUEDOCTO, ENERGIA,
TELEFONIA E INTERNET)
COSTO DE REALIZACION NA

OTROS NA

REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO O CONTRATO

Se cuenta con el mapa de riesgos del contrato al cual el contratista realiza seguimiento. Desde la
Subdireccién para la Adultez se realiza vigilancia diaria y acompafiamiento al cumplimiento de las
obligaciones contractuales; como producto de esta supervision, se diligencia un instrumento de
verificacion con las observaciones identificadas, este documento se anexa al informe de supervision y
es radicado en fisico y se cargan en la plataforma SECOP II.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

En este periodo, el consorcio por la reduccién de la habitabilidad en calle 2024 cumplié el objeto
contractual, brindando las condiciones requeridas en el anexo técnico para la atencion de adultos
habitantes de calle de 29 afios en la unidad operativa denominada comunidad de vida EL ROSARIO.
condiciones otorgadas por medio de procesos de atencién integral dirigidos al desarrollo personal la
inclusién socio-ocupacional y la movilizacion de redes de apoyo de la poblacién atendida, contribuyendo
de esta manera con la deshabituacion de la vida en calle y la inclusién social; de igual forma, el
contratista realiz6 acciones para mantener el total de la cobertura de atencion, tal como se evidencio
en el sistema de informacién SIRBE.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

2.1 OBLIGACIONES GENERALES
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L
z
A 0
-- S 2 OBLIGACION ESTADO OBSERVACION
-
R o
£8' o
83 1 Cumplir el contrato A MEJORAR No cumple obligacion. Se requieren
L teniendo en cuenta lo labores de mantenimiento y aseo de la
;gg sefialado en el Pliego de unidad operativa.
53 Condiciones, el estudio
. q;§§ previo, Anexo técnico 1 de Al momento de la visita no se cuenta
gy gss 5: Componente de con los stocks minimos requeridos de
v s atencion integral para el elementos de aseo para los ciudadanos
desarrollo  humano vy y de vestuario para los ciudadanos.
gestiébn administrativa del
servicio de comunidad de
vida; Anexo técnico 2 de 5:
Componente gestion
documental servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 3 de 5:
Componente de nutricion y
salubridad servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestiébn ambiental servicio
de comunidad de vida;
Anexo técnico 5 de b
Componente espacio fisico
funcional plantas fisicas
del servicio de comunidad
de vida, contrato,
propuesta y la oferta
econdémica.
2 Suscribir oportunamente el SATISFACTORIO
acta de inicio y el acta El contratista suscribi6 el acta de inicio
liquidacion del contrato, asi el 28 de octubre de 2024.
como las modificaciones si
las hubiera. Modificatorio No 1 suscrita el 13 de
diciembre de 2024.
Cada uno de estos documentos
reposan tanto en el expediente
contractual de la SDIS como en la
plataforma SECOP Il y el detalle de
estas modificaciones se relaciona en el
presente informe de supervision en el
numeral 2, tabla “Datos del contrato
supervisado”.
3 Presentar previo al inicio SATISFACTORIO El contratista entregé las podlizas,
del contrato los certificacién bancaria, RUT
documentos  necesarios actualizado, entre otros, para iniciar la
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para su perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion.

ejecucion del contrato. Estos
documentos se encuentran junto con
los demas asociados al contrato y
estan disponibles en la plataforma
SECORP L.

El resultado de la verificacion del
cumplimiento de esta obligacion se
reportdé en el informe de supervision
gue certifico el pago 1 del contrato.
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Asumir el pago de
honorarios y/o salarios,
prestaciones e
indemnizaciones de
caracter laboral del recurso
humano que contrate para
la ejecucion del contrato, lo
mismo que el pago de los
impuestos, gravamenes,
aportes y servicios de
cualquier género que
establezcan las leyes
colombianas y demas
erogaciones  necesarias

SATISFACTORIO

El contratista allegd certificaciones
emitidas por EL CONSORCIO POR LA
REDUCCION DE LA HABITABILIDAD
EN CALLE, documento denominado
“certificacion del cumplimiento de
pagos con el talento humano”, firmado
por revisor fiscal de una de las
organizaciones del consorcio, y por
representante legal.

para la ejecucion del

contrato.

Constituir 'y  mantener SATISFACTORIO El contratista cumplio la obligacion.
vigente las  garantias

exigidas por el tiempo
pactado en el contrato, asi
como de las
modificaciones que se
presenten en la ejecucion
del mismo.

Al inicio del contrato alleg6 la poéliza de
cumplimiento No 37-44-101043562 del
16 de octubre de 2024 y podliza de
Responsabilidad Civil Extra-
contractual No  37-40-101027766
vigente.

Modificacion No, 1 Otrosi, Polizas
actualizadas el 21 de diciembre de
2024

Presentar para el pago,
ante el supervisor del
contrato, la certificacion
expedida por el
representante legal o el
revisor fiscal, cuando
aplique, el cumplimiento de
las obligaciones del
Sistema General de
Seguridad Social Integral y
parafiscales (cuando a ello
haya lugar) con una fecha
de expedicidn no superior a
treinta (30) dias calendario,
con respecto a la fecha de
presentacion de las
facturas de los

SATISFACTORIO

El contratista cumplio la obligacion.

Suscribié y entregd a la supervisiéon
certificacion del revisor fiscal del
cumplimiento de las obligaciones del
Sistema General de Seguridad Social
Integral y parafiscales con fecha de
expedicion no superior a treinta (30)
dias calendario, respecto a la fecha de
presentacion de facturas de los pagos
gue acreditan el cumplimiento de tales
obligaciones.

Dicho documento hace parte del
archivo de tramite de cuenta y se
adjunta al presente certificado de
supervision.
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correspondientes  pagos,
que acredite el
cumplimiento de tales

obligaciones
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Presentar los informes de
ejecucion del contrato que
le sean solicitadas por la
supervision y los sefialados
en los anexos técnicos:
Anexo técnico 1 de 5:
Componente de atencion
integral para el desarrollo
humano y gestion
administrativa del servicio
de comunidad de vida;
Anexo técnico 2 de 5:
Componente gestiéon
documental servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 3 de 5:
Componente de nutricion y
salubridad  servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestibn ambiental servicio
de comunidad de vida;
Anexo técnico 5 de 5:
Componente espacio fisico
funcional plantas fisicas
del servicio de comunidad
de vida

SATISFACTORIO

El contratista cumplio la obligacion.

En el marco del contrato presento los
siguientes informes:

Informe mensual cuantitativo-
cualitativo de ejecucién del 01 al 28 de
febrero de 2025.

Caracterizaciéon de
entrega mensual.

familias, con

Soportes escaneados y en fisico de las
acciones adelantadas durante el mes.

El informe mensual con la informacién
cuantitativa y cualitativa fue enviado
por el operador por correo electrénico
el 4 de marzo de 2025. el 13 de marzo
de 2025 del mismo afio, se envié
retroalimentacién de la revisién con las
respectivas observaciones. Desde la
supervision se dio aval al informe,
enviandolo para firma por AZ digital el
14 de marzo de 2025.

El 4 de marzo de 2025 se envi6 correo
electrénico con los enlaces de acceso
a la revision digital de las carpetas que
contienen los soportes de ejecucion del
al 28 de febrero de 2025; el 9 de febrero
2025, se envib retroalimentacion de la
revision con las respectivas
observaciones desde el componente
Nutricional, el 10 de marzo de 2025 se
enviaron observaciones desde el
componente técnico, el 14 de marzo se
reciben las subsanaciones, el 14 de
febrero de 2025 se envi6 correo con las
observaciones desde el componente
Ambiental.

Los documentos y correos que
soportan las acciones adelantadas se
anexan al presente informe y se
publicaran en la plataforma de
contratacion SECOP II, una vez se
legalice el pago.

Presentar oportunamente
las facturas, los soportes

SATISFACTORIO

El contratista cumpli6 la obligacion.
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correspondientes y demas
documentos  necesarios
para el pago.

Para el presente periodo presento el
andlisis del estado financiero acorde
con el presupuesto oficial del contrato,
con los siguientes documentos:

Liquidacién mensual de cupos.
Factura.

Soporte pago némina.
Soporte de
parafiscales.

e Certificaciébn induccién de
Talento Humano

aportes

Estos documentos se anexan al
presente informe y seran publicados en
la plataforma de SECOP Il como
soportes para el pago del presente
contrato una vez se legalice el pago.

Responder ante las
autoridades competentes
por los actos u omisiones
que ejecute en desarrollo
del contrato, cuando en
ellos se cause perjuicio a la
administracion o a terceros
en los términos del articulo
52 de la Ley 80 de 1993

SATISFACTORIO

10

El contratista cumplié la obligacién
dado que no se presento esta situacion.

10

Pagar a la Secretaria todas
las sumas y costos que la
misma deba asumir, por
razon de la acciéon que
contra ella inicien terceros
que hayan sufrido dafios
por causa del contratista,
durante la ejecucion del
contrato.

SATISFACTORIO

El contratista cumplié la obligacion,
dado que no se han presentado o
notificado procesos o multas que hayan
iniciado terceros, por dafios sufridos a
causa del contratista durante la
ejecucion del contrato

11

Reparar los dafios e
indemnizar los perjuicios
gue cause a la Secretaria
por el incumplimiento del
contrato.

SATISFACTORIO

El contratista cumplié la obligacion, ya
gue no se han presentado o notificado
dafios o perjuicios causados a la SDIS.

12

Se consideran imputables
al contratista todas las
acciones y omisiones de su
personal, subcontratistas y
proveedores, asi como del
personal al servicio de
estos ultimos. En caso de
gue se intente una accion o
se presente una
reclamacion contra la
Secretaria por la cual deba
responder el contratista,
aquella procedera a
notificarle a la mayor

SATISFACTORIO

El contratista cumplié la obligacion,
debido a que no se han presentado
reclamaciones, ni se han notificado
acciones emprendidas contra la SDIS.
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brevedad para que el
contratista adopte bajo su
propia costa todas las
medidas necesarias para
resolver el conflicto y evitar
perjuicios a la Secretaria.
Si el contratista no logra
resolver la controversia en
el plazo que fije Ila
Secretaria, la misma podra
hacerla directamente y el
contratista asumira todos
los costos en que se
incurra por tal motivo.

13 | Facilitar la labor de la SATISFACTORIO El contratista cumplié la obligacion,
supervision para el Durante el presente periodo acat6 las
seguimiento, control vy observaciones y recomendaciones del
vigilancia de la ejecucion equipo de apoyo a la supervision para
del contrato, el cumplimiento de las condiciones
proporcionando la dispuestas en el anexo técnico y
informacion y lineamiento de la SDIS.
documentacién que se
considere necesaria,
acatando y aplicando las
observaciones y
recomendaciones de la
supervision del contrato,
dando cumplimiento a los
tiempos establecidos.

14 | Poner a disposicion del SATISFACTORIO El contratista cumpli6 la obligacion.
servicio de atencién un
buzébn de sugerencias Durante el periodo comprendido entre
acorde con las directrices y el 1 al 28 de febrero de 2025 el
lineamiento del Sistema operador conté con el buzéon de
Integral de Atencion a la sugerencias ubicado en lugar de féacil
Ciudadania (SIAC) de la acceso a la poblacién.

SDIS, el cual debe
mantenerse durante la
vigencia del contrato.

15 | Proporcionar la SATISFACTORIO El contratista cumplio la obligacion.
informacion requerida vy
adelantar las acciones Durante el periodo comprendido entre
pertinentes para contribuir el 1 al 28 de febrero de 2025 el
con el cumplimiento del operador envié los insumos para dar
procedimiento para el respuesta a peticiones ciudadanas.
tramite de requerimientos Esta informacion se envio para elaborar
de la ciudadania, la respuesta que proyectd el equipo
organismos de control, juridico de la subdireccion.
secretaria  Distrital  de
Integracién Social, entre
otros.

16 | Asistir a las reuniones que SATISFACTORIO El Contratista cumplio la obligacion.

sean convocadas por la
supervision del contrato,
para revisar el estado de
ejecucion del mismo, el

El coordinador y el talento humano
atendieron la visita de supervision por
parte del equipo de apoyo a la
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contratista o cualquier
aspecto técnico referente
al mismo
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Nutricional, Administrativo, Financiero
y Técnico, facilitando la revision fisica,
técnica y documental del estado de
ejecucion del contrato.
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17 | Cumplir las medidas de SATISFACTORIO El contratista cumplié la obligacion.

sanidad ordenadas por las

autoridades sanitarias de Durante el periodo reportado el

orden nacional y distrital operador dio continuidad con los

gue apliquen al servicio de protocolos de revision en salud al

comunidad de vida y que ingreso 'y permanencia de los

sean adoptadas por la participantes y uso de tapabocas

Secretaria  Distrital  de cuando realizan activaciones de ruta en

Integracién Social, sin que salud en unidades médicas.

esto implique costos

adicionales a la entidad. En este periodo no se reportaron casos
detectados con COVID-19 y, por tanto,
no se requirié el aislamiento de ningun
participante.
La evidencia de cumplimiento esta en
el informe cualitativo y cuantitativo de
gestién del periodo, el cual se anexara
al presente informe, igualmente se
publicara en la plataforma SECOP II
una vez se legalice el pago.

18 | Cumplir con las demas SATISFACTORIO El contratista cumpli6 la obligacion.
inherentes al objeto y

naturaleza del contrato y
aquellas indicadas en el
estudio previo, anexos
técnicos, pliego de
condiciones, contrato y las
indicadas por el supervisor,
para el cabal cumplimiento
del objeto del mismo.

Durante este periodo, el contratista
atendié las indicaciones realizadas
para el traslado e ingreso en las fechas
y horas indicadas.

El registro de ingreso de los
participantes se carg6 en la plataforma
SIRBE siguiendo las indicaciones
dadas desde la Subdireccién para la
Adultez, lo cual se refleja en el acta
SIRBE del periodo comprendido entre
el 1 al 28 de febrero de 2025 elaborada
desde la Subdireccibn y que se
encuentra entre los documentos que
soportan el pago el cual estara
disponible en el expediente contractual
de la SDIS y los documentos del
SECOP Il asociados al contrato, una
vez se legalice el pago.

Concepto general del
cumplimiento de las
obligaciones

SATISFACTORIO

El contratista cumplio con los
minimos requeridos para el
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cumplimiento de las obligaciones
Generales.

2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS
2.2.1. OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

OBLIGACION ESTADO

No
OBLIGACIONES

OBSERVACION

1 Disponer las instalaciones A MEJORAR
en Optimas condiciones de
limpieza y garantizar los
insumos requeridos de
conformidad con las
especificaciones técnicas.

Obligacién por mejorar

En la unidad operativa se requiere
mantenimiento general de pintura de
paredes, puertas y ventanas, aseo
general en especial de puertas de
bafios de todas las habitaciones.

2 Dar cumplimiento a los SATISFACTORIO
lineamientos definidos por
la SDIS para la
implementacion del
subsistema de gestion
documental referidos a la
custodia, organizacion,
clasificacién y archivo de
los documentos a su cargo
y que se generen durante
el desarrollo del contrato, lo
anterior compilado en el
respectivo medio
magnético  segun las
indicaciones dadas por la
SDIS.

El contratista cumpli6 la obligacion.

La unidad operativa cuenta con la
persona encargada de Gestidn
Documental Geraldine Blanco Quitian.
Tiene un espacio adecuado para el
archivo y custodia de los documentos
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico 2 de 5.

3 Suministrar en  forma A MEJORAR
oportuna el pendén para el
Servicio de acuerdo con los
lineamientos establecidos
en los Anexo técnico 1 de
5: Componente de
atencion integral para el
desarrollo  humano vy
gestion administrativa del
servicio de comunidad de
vida y los tiempos
establecidos; el cual debe
permanecer en  buen
estado y con la imagen
institucional vigente.

Obligacién por mejorar

La unidad operativa a fecha 3 de
febrero de 2024, Adn no dispone del
pendon avalado por la Oficina de
Comunicaciones de la SDIS.
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4

Dar cumplimiento a sus

obligaciones frente  al
sistema de seguridad
social integral y

parafiscales para lo cual
debera realizar los aportes
a que se refiere el articulo
50 de la ley 789 de 2002 y
el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en lo
relacionado con los
sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de

compensacion familiar,
SENA e ICBF, cuando
haya Ilugar a ello, de

conformidad con las
normas y reglamentos que
rigen la materia.

SATISFACTORIO

El contratista cumplio la obligacion.

Para el presente periodo del 1 al 28 de
febrero de 2025 suscribio y entregé a la
supervision certificacion por cada una
de las empresas que corresponden al
operador; firmadas por el representante
legal y el revisor fiscal en relacién con
el cumplimiento de las obligaciones del
Sistema General de Seguridad Social
Integral y parafiscales con una fecha de
expedicién no superior a treinta (30)
dias calendario, con respecto a la fecha
de presentacion de las facturas de los
correspondientes pagos, que acredite
el cumplimiento de tales obligaciones.

Garantizar el pago de los
aportes parafiscales del
talento humano que se
vincule para la prestacion
del servicio de acuerdo con
el tipo de contratacion vy
pagar oportunamente los
salarios u  honorarios,
conforme a la oferta
econdmica, sin perjuicio de
la figura juridica utilizada
para dicha vinculacion
(contrato laboral o contrato
de prestacion de servicios).

SATISFACTORIO

El contratista cumpli6 la obligacion.

Para el presente periodo del 1 al 28 de
febrero de 2025 suscribid y entregé a la
supervision certificacion por cada una
de las empresas que corresponden al
operador; firmadas por el representante
legal y el revisor fiscal en relacién con
el cumplimiento de las obligaciones del
Sistema General de Seguridad Social
Integral y parafiscales con una fecha de
expedicién no superior a treinta (30)
dias calendario, con respecto a la fecha
de presentacion de las facturas de los
correspondientes pagos, que acredite
el cumplimiento de tales obligaciones.

Presentar en el comité
técnico previo, cronograma
para la entrega de hojas de
vida y sus respectivos
soportes para la para
aprobacion de la
supervision.

SATISFACTORIO

El contratista cumplio la obligacion.

Cuenta con las hojas de vida del talento
humano organizadas en carpetas para
la respectiva verificacion, documentos
que se encuentran en el archivo de la
unidad operativa.

Remitir a la supervision del
contrato, en caso de
alguna renuncia 0
terminacién anticipada, los
soportes para avalar la
nueva contratacion, en un
tiempo no mayor a tres (3)
dias calendario,
garantizando el empalme
correspondiente 'y la no
interrupcion de la

SATISFACTORIO

El contratista cumplié la obligaciéon

Se presentaron las hojas de vida y
documentos con solicitud de avales
para cargos vacantes, no se presentan
novedades por cargos vacantes.
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llegara a contratar sin el
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Realizar las modificaciones
a los contratos del talento
humano, suspensién, para
ello el contratista en un
término no mayor a tres (3)
dias calendario debera
cubrir la vacante, sin
importar de que se trata la
suspension, sin que esto
genere un costo adicional
para la SDIS.

SATISFACTORIO

El contratista cumplio la obligacion.

Se presentaron las hojas de vida y
documentos con solicitud de avales
para cargos vacantes, cumpliendo con
el total del personal requerido para el
servicio.

Garantizar que las hojas de
vida del talento humano
aprobado para la ejecucién
de la prestacion del
servicio reposen en las
carpetas del servicio de
atencion, con los
respectivos soportes, carta
de presentacion del
contratista, copia  del
contrato 'y  constancia
individual del proceso de
induccion, capacitaciéon y/o
cualificacion  adelantada
por la entidad contratista y
serdn revisadas por la

SATISFACTORIO

El contratista cumpli6 la obligacion.

Cuenta con las hojas de vida del talento
humano organizadas en carpetas para
la respectiva verificacion, documentos
gue se encuentran en el archivo de la
unidad operativa.

supervision.

Realizar la  induccion, SATISFACTORIO El Contratista cumplio la obligacion.
capacitacion ylo

cualificacion al talento Durante el mes de febrero de 2025 el

humano del servicio de
atencién, previo al inicio y
durante el desarrollo de la
prestacion del servicio,
frente a los lineamientos
del Anexo técnico 1 de 5:
Componente de atencién
integral para el desarrollo
humano y gestion
administrativa del servicio
de comunidad de vida, la
propuesta presentada y la
informacioén institucional de
la Secretaria Distrital de

contratista  realizé6  induccion y
capacitacién al talento humano nuevo,
lo cual se soporté con certificacion
firmada por el representante legal y se
anexd al correspondiente informe de
ejecucion.
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Integracion Social (Mision,
Vision, Estructura, ideario
ético, Sistema de Gestiony
Subsistemas, lineamientos
y procedimientos). Como
evidencia de lo anterior, el
contratista debe dar
constancia  escrita  al
supervisor del contrato,
gue ha dado cumplimiento
a esta obligacion, por cada
uno de los miembros del
Talento Humano. Este
documento debe reposar
en la carpeta
correspondiente.

11

Mantener vigente el acta
de inspeccidn sanitaria con
enfoque de riesgo para
establecimientos de
preparacion de alimentos
con concepto sanitario
FAVORABLE con un nivel
de cumplimiento del 90% al
100% expedido por la
respectiva entidad
territorial de salud -ETS,
tanto del establecimiento,
personal, equipos y
utensilios, durante toda la
ejecucion del contrato.

SATISFACTORIO

El Contratista cumplio la obligacion.

La wunidad operativa cuenta con
concepto sanitario favorable con
requerimientos, con porcentaje de
cumplimiento del 94% emitido por la
Secretaria de Salud de Cundinamarca
del 14 de noviembre de 2024. Acta No.
VP-2024-121, fecha para respuesta a
requerimientos 15 de enero de 2025

12

Mantener disponible en el
servicio de atenciéon para
uso del talento humano
copia de los Anexo técnico
1 de 5: Componente de
atencion integral para el
desarrollo  humano vy
gestiébn administrativa del
servicio de comunidad de
vida; Anexo técnico 2 de 5:
Componente gestion
documental servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 3 de 5:
Componente de nutricién y
salubridad  servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestion ambiental servicio
de comunidad de vida,
Anexo técnico 5 de 5:
Componente espacio fisico
funcional plantas fisicas

SATISFACTORIO

El contratista cumpli6 la obligacion.

La unidad operativa dispone del anexo
técnico para consulta permanente del
talento humano y de la poblacién en
atencion.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

INTERVENTORIA

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 2

Fecha: Memo 12023037454 —
01/12/2023

Pagina: 49 de 5

del servicio de comunidad
de vida y del contrato
suscrito con la SDIS.

[ Eg

Az

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20250317-094541-c24368-09732804
2025-03-17T12:24:09-05:00 - Pagina 49 de 98

13 | Garantizar que los fines de SATISFACTORIO El contratista cumplio la obligacion.
semana y festivos en el
servicio de atencién se Durante el periodo del 01 al 28 de
cuente con el personal de febrero de 2025 hubo personal de
servicios generales y el servicios generales y profesionales los
acompafiamiento de al fines de semana, como se evidenciaron
menos un (1) profesional; en el cronograma de turnos del talento
asi mismo, se debe humano de la comunidad y el libro de
garantizar que durante el minuta de ingreso y vigilancia.
fin de semana el servicio
disponga de un
responsable de la
operacion.
14 | Vincular y mantener un SATISFACTORIO El contratista cumplio la obligacion.
minimo del 50% de
mujeres para la ejecucion
del contrato, segun los El contratista mantiene a 43 Mujeres
porcentajes establecidos contratadas, es decir el 58% del talento
en la tabla contenida en el humano del servicio
articulo 3 del Decreto 332
de 2020 Modificado por el
art. 1. Decreto Distrital 634
de 2023 de la Alcaldia
Mayor de Bogota,
garantizando que la
vinculacién se realizara
con plena observancia de
las normas laborales o
contractuales aplicables.
15 | Poner a disposicion para el SATISFACTORIO El contratista cumpli6 la obligacion.
desarrollo del contrato, las
instalaciones habilitadas y Entre el 1 de febrero al 28 de febrero de
aprobadas por la 2025, se prestdé el servicio en las
Subdireccién de Plantas instalaciones evaluadas y aprobadas
Fisicas. por la Subdireccién de Plantas Fisicas.
16 | Garantizar el cumplimiento SATISFACTORIO El contratista cumplio la obligacion.
de los requisitos
denominados Requisito
para la prestacion del En visita de supervisién del 3 de febrero
servicio — Reconocimiento de 2025 desde el componente
del inmueble. administrativo se valida que el
contratista cumple con los requisitos
minimos para la prestacion del servicio
exigidos en los anexos técnicos.
17 | Garantizar el debido A MEJORAR Obligacién a mejorar

cuidado y mantenimiento
de las instalaciones en las
que se desarrolla el
servicio.

En jornada de supervision realizada el
3 de febrero de 2025 desde el
componente administrativo y financiero
se evidenci6 que se requiere
mantenimiento en las habitaciones de
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18

Elaborar un plan de
mantenimiento preventivo
y correctivo de equipos e
instalaciones con  sus
respectivos cronogramas
de implementacién.

SATISFACTORIO

El contratista cumplio la obligacion.

En este periodo presentd el plan de
mantenimiento preventivo y correctivo
actualizado.

19

Realizar las (gestiones
necesarias para obtener
concepto higiénico-
sanitario favorable, por
parte de la entidad de salud
correspondiente, de
acuerdo con la ubicacién
del predio, radicando la
solicitud en el primer mes,
después de la firma del
acta de inicio, y asi como
su correspondiente
actualizaciéon una vez se
cumpla la vigencia del
mismo.

SATISFACTORIO

El contratista cumpli6 la obligacion.

la unidad operativa cuenta con
concepto sanitario favorable con
requerimientos, con porcentaje de
cumplimiento del 94% emitido por la
Secretaria de Salud de Cundinamarca
del 14 de noviembre de 2024. Acta No.
VP-2024-121,

20

Garantizar la prestacion y
el pago de los servicios
publicos de acueducto,
alcantarillado, aseo
(incluyendo los servicios
especiales de aseo), luz,
gas natural o propano,
television, internet  de
minimo 100 megas y linea
telefonica  durante la
ejecucion del contrato.

SATISFACTORIO

En visita del 3 de febrero de 2025
realizada por el componente técnico y
administrativo se evidencia que cuenta
con los servicios publicos de
acueducto, energia, gas, telefonia e
internet, todos en funcionamiento.

21

Garantizar la prestacion del
servicio de vigilancia 24
horas al dia durante la
ejecucion del contrato.

SATISFACTORIO

El contratista cumplio la obligacion.

En este periodo se contd con el servicio
de vigilancia contratado con la empresa
DILLMAN SECURITY LTDA,
disponiendo de un guardia fijo y otro
recorredor con comunicacién por
radioteléfono y mediante circuito
cerrado de television, monitoreado
desde la porteria y desde la oficina de
coordinacion.

La evidencia de verificacién esta en los
soportes que se anexaran al presente
informe, igualmente se publicaran en la
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22

Suministrar los elementos
e implementos de aseo
institucional y desinfeccion
de calidad y en cantidades
suficientes, durante la
prestacion del servicio, de
acuerdo con las fichas
técnicas descritas en el
plan de saneamiento del
servicio de atencion.

SATISFACTORIO

El contratista cumplio la obligacion.

En seguimiento de supervision desde el
componente ambiental, el contratista
cumplié los compromisos establecidos
segun anexo técnico.

Cuenta con el suministro de bolsas
negras, blancas y verdes para
contenedores, asi como la adquisicién
de productos de aseo biodegradables.

Desde el componente administrativo en
visita de apertura del 3 de febrero de
2025 se evidencia que cuenta con los
insumos necesarios para realizar las
labores de limpieza y desinfeccion de
acuerdo con lo exigido en el anexo
técnico.

23

Entregar la dotacién de
vestuario y elementos de
aseo para el autocuidado
de la poblacion, descritos
en el Anexo técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestiébn ambiental servicio
de comunidad de vida

A MEJORAR

Obligacién por mejorar

En fecha de esta visita el 3 de febrero
de 2025 no cumple con los stocks
requeridos de vestuario. De igual
manera no cumple con los stocks
minimos de elementos de aseo para los
participantes, no hay Toallas
higiénicas, protector solar.

24

Entregar los insumos,
materiales y elementos
para la realizacién de los
talleres de conformidad
con lo establecido en el
Anexo técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestiébn ambiental servicio
de comunidad de vida
registrarlo en formatos
especificos.

SATISFACTORIO

El contratista cumpli6 la obligacion.

En el periodo del 1 al 28 de febrero de
2025 se evidenciaron los elementos
minimos para actividades con la
poblacién, con relaciéon a la dotacién
para areas polifuncionales, deportivas y
agricolas.

25

Garantizar que las
instalaciones cuenten con
todos los elementos
descritos en el Anexo
técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestiébn ambiental servicio
de comunidad de vida.

A MEJORAR

Obligacién Por Mejorar .

En seguimiento de supervision desde el
componente Administrativo y
Financiero para el periodo del 1 al 28
de febrero de 2025 se realiz6 la
verificacion de la dotacién de espacios,

se observaron mesas Yy sillas,
escritorios, impresora, Yy demas
dotaciones requeridas por anexo
técnico en las diferentes areas;

observando lo siguiente:
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El contratista no cuenta con los
elementos minimos exigidos en el
anexo técnico 4 de 5 Espacios
adecuados y Seguros. en lo referente a
los stocks de Aseo participantes vy
Vestuario Participantes.
26 | Ejecutar las actividades A MEJORAR Obligacién Por Mejorar.
necesarias para mantener
la limpieza, pulcritud e El contratista no cumple con el
higiene de las mantenimiento y limpieza de las
instalaciones, '0_, que instalaciones, se presenta suciedad y
incluye  desinfeccion 'y oxido en las puertas de los bafios en
asepsia, desratizacion, general de todas las habitaciones, se
fumigaciones, lavado de . T
tanques, aseo general en requiere |ImpIer’:1 en geqeral de
habitaciones, oficinas, paredes y mantenimiento de pintura. se
orientacion psicosocial, hizo lavado de tanques el dia 23 de
bafios, servicio de diciembre de 2025.
allmentamqn, areas 2025 respecto al proceso de limpieza y
comunes, area de basura_ls, desinfeccidn, el 5 de febrero de 2025 el
zonas verdes y cualquier . ' . .
otro lugar que sea utilizado contratista _envio los siguientes
en el desarrollo de la formatos diligenciados los cuales se
jornada diaria para la relacionan con el plan de saneamiento:
ejecucion de la prestacion fformato Lista de verificacion de
del servicio; en limpieza, desinfeccion y acciones
concordancia con el plan correctivas FOR-PSS-068, Formato
de saneamiento del Seguimiento a soluciones
contratista y sus desinfectantes FOR-PSS-065, Formato
respectivos programas. Inspeccion de la presencia de plagas
FOR-PSS-069, y soportes de
capacitacién en buenas préacticas de
manipulacion de alimentos, plan de
saneamiento al personal manipulador
de alimentos.
Las observaciones producto de la
supervision realizada a esta obligacion
guedaron registradas en formato de
acompafamiento a la operacién del
servicio de alimentacion con cédigo
FOR-PSS-247 aplicada el 31 de
diciembre de 2024, la cual sera
anexada al presente informe vy
publicada en la plataforma de SECOP
Il como soportes para el pago del
presente contrato.
27 | Adquirir los insumos 'y SATISFACTORIO El contratista cumpli6 la obligacion.

viveres para la produccion,
preparacion y suministro
de los alimentos conforme
las caracteristicas
descritas en al anexo
técnico 3 de 5 Componente

Se verificaron facturas e insumos para
alimentacion validando las condiciones
exigidas en anexo técnico 3 de 5
Componente de nutricién y salubridad
servicio de comunidad de vida.
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de nutricién y salubridad
servicio de comunidad de

vida.

Nota: Durante la vigencia
del contrato, la compra de
hortalizas, tubérculos,
frutas y verduras debe
provenir, por lo menos en
un 30%, de pequefios
productores locales y de
productores pertenecientes
a la Agricultura
Campesina, Familiar o
Comunitaria locales, que
se encuentren en el
registro de productores

individuales ylu
organizaciones de
productores de la

Secretaria  Distrital de
Desarrollo Econémico de
Bogot4, sin que esto
impligue cambios en la
calidad microbiolégica vy
nutricional de estos
alimentos, para lo cual el
contratista deberéa aportar
los contratos y/o facturas
de compra al supervisor del
contrato y de acuerdo con
lo ofertado en la propuesta.

28

Cumplir con los factores de
ponderacién ofertados con
la propuesta.

SATISFACTORIO

El contratista cumple con los factores,

e La comunidad de vida cuenta
con el espacio de 500 m2, para
la ejecucibn de talleres
Agroambientales, o]
Agroindustriales,

e Programacién mensual de
Talleres dictados por Heidy
Guillen: Tallerista ponderable
Socio ocupacional.

e Se encuentra vinculada a la
sefiora  Gloria  Esperanza
Palacios Hernandez, Adulto
mayor con 61 afios.

Concepto general del
cumplimiento de las

obligaciones

SATISFACTORIO

El contratista cumple en general con
las obligaciones administrativas, sin
embargo, en las que tiene que ver
con mantenimiento y stocks se
encuentran a mejorar.

2.2.2. OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

OBLIGACION

ACTIVIDAD

SOPORTE
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1. Dar cumplimiento a las SATISFACTORIO El Contratista Cumpli6 la
condiciones técnicas descritas Obligacion.

en los Anexo técnico 1 de 5:
Componente  de  atencion
integral para el desarrollo

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos

humano y gestion administrativa
del servicio de comunidad de
vida; Anexo técnico 2 de 5:
Componente gestion
documental servicio de
comunidad de vida; Anexo
técnico 3 de 5: Componente de
nutricion y salubridad servicio
de comunidad de vida; Anexo
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técnico 4 de 5: Componente
ambientes adecuados y
seguros-gestion ambiental
servicio de comunidad de vida;
Anexo técnico 5 de 5
Componente espacio fisico
funcional plantas fisicas del
servicio de comunidad de vida,
estudios previos, pliegos de
condiciones, la propuesta, la
oferta econdmica, el contrato,
los procedimientos misionales e
instructivos, para desarrollar
con eficiencia y eficacia el
servicio.

SATISFACTORIO El Contratista Cumplio la

2. Garantizar la atencién vy Obligacién.

cuidado de la poblacion
presente en el servicio en todo
momento y lugar.

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos

3. Informar de  manera SATISFACTORIO El Contratista Cumplié la
inmediata a la supervision todas Obligacion.

las novedades relacionadas con
la prestacién del servicio y con
el cumplimiento de |las
obligaciones contractuales. En
caso de que se presenten
situaciones  especiales, el
contratista debe informar la
supervisibn a primera hora,
especificando las actuaciones y
gestiones adelantadas para
resolver dicha situacion.

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos

SATISFACTORIO El Contratista Cumplio la

4. Mantener actualizado y en un Obligacion.

lugar visible el cronograma
general de actividades del
servicio.

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos




interdisciplinar a los objetivos y
las acciones trazadas en el Plan
de atencion individual PAIl, de
cada una de las ciudadanas en
proceso de atencién.
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5. Realizar los estudios de caso SATISFACTORIO El Contratista Cumplio la
que se requieran, teniendo en Obligacion.
T cuenta los criterios establecidos »
3 para su desarrollo. Estos deben Se cumple con lo solicitado en los
L Ei . anexos tecnicos
ser construidos de forma
§§ diferencial para cada una de las
%ﬁ ciudadanas, observando las
§§§ particularidades de cada caso.
g%, SATISFACTORIO El  Contratista  Cumplic la
223 6. Elaborar tanto la valoracion Obligacion.
528 inicial como el plan de atencion
e2q individual, estableciendo Se cumple con lo solicitado en los
£ aLss objetivos y acciones para el anexos técnicos
g 2 cumplimiento de estos.
7. Realizar seguimiento SATISFACTORIO El Contratista Cumplio la
mensual, desde el equipo Obligacion.

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos

8. Diligenciar y presentar los
reportes de informacion
definidos en el Anexo técnico 1
de 5: Componente de atencion
integral para el desarrollo
humano y gestion administrativa
del servicio de comunidad de
vida; Anexo técnico 2 de 5:

Componente gestion
documental servicio de
comunidad de vida; Anexo

técnico 3 de 5: Componente de
nutriciébn y salubridad servicio
de comunidad de vida; Anexo
técnico 4 de 5. Componente
ambientes adecuados y
seguros-gestion ambiental
servicio de comunidad de vida;

Anexo técnico 5 de &
Componente espacio fisico
funcional plantas fisicas

espacio fisico funcional del
servicio de comunidad de vida,
en medio fisico y magnético, en
los formatos suministrados por
la SDIS, con la periodicidad
establecida, de manera
oportuna y efectuando los
ajustes a que haya lugar.

SATISFACTORIO

El  Contratista
Obligacion.

Cumplié  la

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos

9. Realizar la gestién con el
Sistema General de Seguridad
Social en Salud de la poblacion
y efectuar las acciones
pertinentes para acceder a los

SATISFACTORIO

El Contratista
Obligacion.

Cumplio la

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos
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servicios de salud de manera
oportuna.

[ Eg

10. Garantizar que durante la
ejecuciéon del contrato no
establecera contratos de
divulgacién y propaganda a
nombre de su organizacion que
comprometa o involucre a la
poblacién y a la Secretaria
Distrital de Integracién Social
como entidad contratante.

SATISFACTORIO

El Contratista Cumplio la
Obligacion.

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos
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11. Aceptar que la propiedad
intelectual, en el evento que se
elaboren documentos
relacionados con las
experiencias obtenidas dentro
de la ejecucién del contrato, son
de la secretaria Distrital de
Integracién Social.

SATISFACTORIO

El Contratista Cumplio la
Obligacion.

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos

12. Mantener absoluta
discrecion y confidencialidad
con las fotografias que tome de
la poblacion, dado que no
pueden ser utilizadas en
ninguna pieza comunicativa o
pauta publicitaria.

SATISFACTORIO

El  Contratista Cumpli6 la
Obligacion.

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos

13. Dar cumplimiento al
protocolo de eventos en salidas
0 jornadas de recreacion,
deportivas y culturales
ejecutadas en el contrato.

SATISFACTORIO

El Contratista Cumplio la
Obligacion.

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos

14. Registrar con calidad,
oportunidad y veracidad la
informacion misional en las
herramientas y  aplicativos
institucionales, como el Sistema
de Registro de Beneficiarios -
SIRBE, dando cumplimiento a
los protocolos, procedimientos y
demas lineamientos,
establecidos por la entidad.

SATISFACTORIO

El Contratista Cumplio la
Obligacion.

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos

15. Realizar las demés
actividades que se requieran
para el cabal cumplimiento del
contrato y las dadas por la
supervision.

SATISFACTORIO

El Contratista Cumplio la
Obligacion.

Se cumple con lo solicitado en los
anexos técnicos

2.3 OBLIGACIONES AMBIENTALES
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7
T
pd
e
Ei § 2 OBLIGACION ESTADO OBSERVACION
o
g8 |
EN 0
£33 o
83 1 Garantizar la
R implementacion del
855 Programa de Gestion de
53 Residuos Solidos
o 888 aprovechables y no
8 Gggt aprovechables, de _ _
s EcH conformidad con el El Contratista durante este periodo
componente RESIDUOS SATISFACTORIO cumpli6  Satisfactoriamente con la
SOLIDOS - Residuos obligacion.

sélidos aprovechables del
Anexo técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestiébn ambiental servicio
de comunidad de vida.

2 Dar cumplimiento a lo
descrito en el
subcomponente de
Gestion de  Residuos
Peligrosos, de conformidad
con el componente
RESIDUOS PELIGROSOS
del Anexo técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestiébn ambiental servicio
de comunidad de vida.

El Contratista durante este periodo
SATISFACTORIO cumpli6 Satisfactoriamente con la
obligacion.

3 Dar cumplimiento a lo
descrito en el
subcomponente de
Gestion de  Residuos

Hospitalarios y Especiales El Contratista durante este periodo

conforme.a la generacion SATISFACTORIO cumpli6 Satisfactoriamente con la
de los mismos del Anexo obligacién

técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestion ambiental servicio
de comunidad de vida.

4 Dar cumplimiento al
subcomponente de
vertimientos establecido en
el del Anexo técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestiébn ambiental servicio
de comunidad de vida.

El Contratista durante este periodo
SATISFACTORIO cumpli6 Satisfactoriamente con la
obligacion.
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Garantizar la
implementacion del
Programa de Uso Eficiente
y Ahorro de Agua de
conformidad con el Anexo
técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestiébn ambiental servicio
de comunidad de vida

SATISFACTORIO

El Contratista durante este periodo
cumpli6 Satisfactoriamente con la
obligacion.
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Garantizar la
implementacion del
Programa de Uso Eficiente
y Ahorro de Energia, de
conformidad con el Anexo
técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestiébn ambiental servicio
de comunidad de vida.

SATISFACTORIO

El Contratista durante este periodo
cumpli6 Satisfactoriamente con la
obligacion.

Dar cumplimiento al
componente de Practicas
Sostenibles, de
conformidad con el Anexo
técnico 4 de 5:
Componente  ambientes
adecuados y seguros-
gestiébn ambiental servicio
de comunidad de vida.

SATISFACTORIO

El Contratista durante este periodo
cumpli6 Satisfactoriamente con la
obligacion.

Suministrar al supervisor
del contrato ocho (08) dias
calendario antes de
finalizar el contrato, todos

los documentos
mencionados en el
componente ambiental

escaneados en un medio
magnético, el cual se
remitira al Equipo de
Gestion Ambiental de la
SDIS a los tres (3) dias
calendario siguientes a su
recepcion.

SATISFACTORIO

Al finalizar el contrato se solicitara los
soportes en medio magnético los
cuales evidencien la ejecucién y el
cumplimiento contractual.

Dar cumplimiento a la
normatividad ambiental
vigente aplicable al objeto
del contrato y a las
acciones y lineamientos
establecidos para la
implementacion de la
Gestion Ambiental de la
SDIS en la ejecucion del
contrato, sin costo
adicional para la Entidad.

SATISFACTORIO

El Contratista durante este periodo
cumpli6 Satisfactoriamente con la
obligacion.
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Concepto general del
cumplimiento de las obligaciones

SATISFACTORIO

En general el servicio da
cumplimiento a las obligaciones de
manera satisfactoria, desarrollando
las actividades requeridas por el
contrato desde el componente
ambiental.

2.4 OBLIGACIONES COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD
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OBLIGACION

No
OBLIGACIONES

ESTADO

OBSERVACION

=

Dar cumplimiento a las

exigencias descritas en el
Componente Alimentacién,
Nutricibn 'y Salubridad, de

conformidad con lo sefialado en
la normatividad vigente y en el
Anexo técnico 3 de 5:
Componente de nutricion y
salubridad Servicio de
comunidad de vida.

A MEJORAR

El contratista cumplié parcialmente con
la obligacion.

En la visita de supervision realizada en
febrero de 2025 se observo que en el
area de almacenamiento de alimentos
hay cuchuco de cebada vencido (fecha
de caducidad 16/02/2025) y productos
carnicos sin fecha de vencimiento en el
rétulo del proveedor. Ademas, los
productos de panaderia carecen de
datos minimos requeridos, como
nombre del producto, fecha de ingreso
y vencimiento, y los productos de
pescado no cuentan con los rétulos
correspondientes.

El contratista no dispone de las
muestras testigo de 72 horas. También
se identificaron tres intercambios no
autorizados y los conceptos sanitarios
de los proveedores estan
desactualizados e incompletos.
Finalmente, se observé que el examen
de aptitud para manipular alimentos de
una operaria y dos cursos de
manipulacion estan fuera del plazo de
vigencia establecido en el anexo
técnico.

Adicionalmente, durante la revision
documental, se observé que no se
adjunta los siguientes formatos: FOR-
PSS-244, FOR-PSS-175, FOR-PSS-
226, FOR-PSS-232 y FOR-PSS-249.
Ademas, el formato FOR-PSS-230 y
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FOR-PSS-239 se
incompletos.

Las observaciones producto de la visita
supervision realizada se registraron en
el formato correspondiente y o
evidenciando en la revision de soportes
e informe de ejecucion correspondiente
al mes de febrero de 2025, se anexan
al presente informe y se encuentra en
la plataforma SECOP L.

encuentran
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Cumplir con lo establecido en la
Ley 9 de 1979, Resolucién 2674
de 2013, Resolucibn 719 de
2015, Resolucién 5109 de 2005
y demas normas concordantes,
complementarias, asi como a
los lineamientos técnicos
establecidos por la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento de la
SDIS.

A MEJORAR

El contratista cumplié parcialmente con
la obligacion.

En la visita de supervision realizada en
febrero de 2025 y la verificacion de
informe de ejecucion y soportes
correspondientes a febrero de 2025 se
evidencia:

Se evidencia el cumplimiento de los
lineamientos y disposiciones de la
Direccion de Nutricion y
Abastecimiento, asi como la adopcion
de la minuta patrén y ciclo de menus
para la Subdireccion de Adultez. Se
implementan modificaciones
alimentarias para participantes con
condiciones médicas especificas y el
personal las aplica adecuadamente.
Adicionalmente, el personal
manipulador de alimentos cumple con
los requisitos de salud, capacitacién, y
dotacién establecida por la normativa
vigente, incluyendo el uso adecuado de
elementos de proteccién. Ademas, se
confirma que el servicio de
alimentacion dispone de los insumos,
equipos y utensilios necesarios para su
operatividad diaria.

Sin embargo, se evidencio que se
requieren mejoras en la infraestructura
del servicio de alimentacién, como la
hermeticidad de las puertas de la
cocina, que tienen una abertura
superior a 2 cm, y la presencia de 6xido
en las mismas. También se detectaron
grietas en el piso, techos y paredes, y
el sistema de drenaje esta dafiado. Los
lockers en el &rea de alistamiento estan
en mal estado y no hay toallas ni papel
higiénico. Ademas, el lavamanos en los
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bafios de
deteriorado.

las manipuladoras esta

Las estibas tienen una altura de solo 3
cm, incumpliendo con la normativa que
exige 15 cm de distancia entre los
alimentos y el piso. Tampoco se
dispone de un lavamanos de
accionamiento no manual en el servicio
de alimentacion. Finalmente, los
equipos de congelacion no alcanzan la
temperatura minima de -18°C
establecida por la normativa

Las observaciones producto de la visita
supervision realizada se registraron en
el formato correspondiente y lo
evidenciando en la revision de soportes
e informe de ejecucion correspondiente
al mes de febrero de 2025, se anexan
al presente informe y se encuentra en
la plataforma SECOP |II.

Implementar los procedimientos
y sub procesos establecidos en
el Sistema de Gestion de la
SDIS por la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento, y la
Direccion Territorial:
Subdireccibn  de  Nutricién
(Procedimiento planificacion
alimentaria y su implementacion

en los servicios sociales,
Procedimiento Vigilancia
Nutricional, Procedimiento
Promocién de Habitos en Estilos
de Vida Saludable:
alimentacion, nutricién y

actividad fisica, Componente
Transversal buenas practicas
para la prevencion de pérdidas y
desperdicios de alimentos),
Subdireccion de Abastecimiento
(Procedimiento Abastecimiento
de Alimentos), Direccion
Territorial y Subdireccion de
Nutricion (Manual Plan de
Saneamiento), teniendo en
cuenta las especificaciones del
Anexo técnico 3 de b5
Componente de nutriciébn y
salubridad servicio de
comunidad de vida.

A MEJORAR

El contratista cumplié parcialmente con
la obligacion.

Se realiz6 revision y verificacion de los
formatos correspondientes al
suministro alimentario y evidencias de
ejecucion del periodo encontrando
cumplimiento a la operacion del
servicio de alimentos, conforme a las
especificaciones del anexo técnico.

En la visita de supervisién realizada se
evidenciaron tres intercambios no
autorizados.

Adicionalmente en febrero se evidencia
que el formato de limpieza vy
desinfeccion muestra un
desconocimiento de las cantidades
establecidas para la disolucion del
hipoclorito.

Ademas, se identific6 que no se
dispone del tarro medidor o tubo Falcon
pararealizar la medicién adecuada. Por
otro lado, no se evidenci6 el
diligenciamiento del formato FOR-PSS-
069, a pesar de contar con un control
de plagas realizado el 25/06/2024.

Por otro lado, en la revision documental
adjunta también se identific6 que el
formato FOR-PSS-295 esta
incompleto, ya que falta la valoracion
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de la estrategia. Ademas, no se
encontraron evidencias del test inicial y
final, ni del formato FOR-PSS-298.

Las observaciones producto de la visita
supervision realizada se registraron en
el formato correspondiente y o
evidenciando en la revision de soportes
e informe de ejecucion correspondiente
al mes de febrero de 2025, se anexan
al presente informe y se encuentra en
la plataforma SECOP II.

Disponer en fisico y de forma
organizada la documentacion
requerida para consulta del
talento humano, asociada a los
procedimientos y subprocesos
establecidos por la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento, y la
Direccién Territorial, con el fin
de garantizar el cumplimiento de
los lineamientos establecidos
por la SDIS (lineamientos,
manuales, protocolos, guias).

SATISFACTORIO

El contratista cumpli6 la obligacion.

En la visita de supervision realizada en
febrero de 2025, se visualiza que en el
servicio de alimentacién se cuenta con
los documentos para consulta
permanente por parte del personal
manipulador de alimentos o cualquier
otro que lo requiera. No se cuenta con
protocolos e instructivos en fisico para
su consulta, también cuentan con el
documento de gramajes en peso bruto
o analisis nutricional para el calculo de
las cantidades de alimentos necesarias
para cada una de las preparaciones del
ciclo de mendus.

Las observaciones producto de la visita
supervision realizada se registraron en
el formato correspondiente y lo
evidenciando en la revision de soportes
e informe de ejecucion correspondiente
al mes de febrero de 2025, se anexan
al presente informe y se encuentra en
la plataforma SECOP |II.

Diligenciar oportunamente vy
disponer de forma organizada,
los formatos y documentos
asociados a los procedimientos
y subprocesos establecidos por
la Direcciébn de Nutricién y
Abastecimiento, y la Direccion
Territorial, verificando
periddicamente las versiones

A MEJORAR

El contratista cumplié parcialmente la
obligacion.

Para el mes de febrero se observo que
el contratista presenta la papeleria
completa. No obstante, se detectaron
inconsistencias en el diligenciamiento
del formato utilizado para registrar los
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vigentes disponibles en el
Sistema de Gestion de la SDIS.

vehiculos que transportan los alimentos
y los conceptos sanitarios.

Por dltimo, se identificd que el formato
de autorizacion de intercambios esti
desactualizado, ya que no se registran
los intercambios identificados en las
muestras testigo. Se evidencia el
diligenciamiento del formato FOR-PSS-
248; sin embargo, se aclara que el

referente técnico del componente
establecera la forma de
diligenciamiento de los formatos
requeridos.

Las observaciones producto de la visita
supervision realizada se registraron en
el formato correspondiente y lo
evidenciando en la revision de soportes
e informe de ejecucion correspondiente
al mes de febrero de 2025 y se anexan
al presente informe.

Garantizar durante toda la
ejecucion del contrato el
concepto sanitario favorable del
servicio social, para ello el
contratista deberd radicar carta
de solicitud de visita ante la
autoridad sanitaria competente
en un plazo maximo de tres (3)
dias habiles a partir de la firma
del acta de inicio.

SATISFACTORIO

El contratista cumplio con la obligacion.
El contratista cuenta con el concepto
sanitario de saneamiento basico para la
unidad operativa con concepto
higiénico sanitario vigente favorable
con requerimientos (94%), emitido el
02/12/2024 por autoridad competente.

Sin embargo, no presenta evidencia del
concepto sanitario correspondiente
para el servicio de alimentacion. Por lo
tanto, se da la indicacion de solicitar la
visita especificamente para el servicio.
Las observaciones producto de la visita
supervision realizada se registraron en
el formato correspondiente y lo
evidenciando en la revision de soportes
e informe de ejecucion correspondiente
al mes de febrero de 2025 y se anexan
al presente informe.

A partir de la Guia de Plan de
Saneamiento, el contratista
debera actualizar, divulgar e
implementar el Plan de
Saneamiento del servicio social,
durante los primeros 21 dias de
ejecucién del contrato, de
acuerdo con lo establecido en el
Anexo técnico 3 de 5
Componente de nutriciébn y

SATISFACTORIO

El contratista cumpli6 la obligacion.

En la visita de supervision de febrero de
2025, se evidencié que la unidad
operativa cuenta con Plan de
Saneamiento actualizado, el cual se
implementa en su totalidad, incluyendo
el diligenciamiento de los formatos
correspondientes, con la periodicidad
establecida.
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salubridad servicio de
comunidad de vida y la
documentacion disponible en el
Sistema de Gestién de la SDIS.

Se deja la observacion y sugerencia
para ajustar el Formato declaracion de
compromiso del plan de saneamiento
ya que no estd incluida la profesional
en Nutricion ni cuenta con fecha de
implementacion.

Se evidencia la aplicacion del formato
de seguimiento al plan de saneamiento
por parte de la profesional en Nutricién,
Camila Vargas.
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Implementar los planes de
contingencia establecidos en el
Plan de Saneamiento del
servicio social con el fin de
disponer de los alimentos vy
recursos  necesarios  para
atender las eventualidades que
puedan afectar el suministro de
alimentos, y la disponibilidad y
acceso a agua potable segln la
normatividad vigente.

SATISFACTORIO

El contratista cumplié la obligacién

Se evidencia que la unidad operativa
cuenta con planes de contingencia para
ser aplicados en caso de ser necesario,
a la fecha de visita de supervisién
refieren no haber sido necesario.
Cuenta con plan de contingencia
actualizado en casos de racionamiento
de agua potable, energia eléctrica y
desabastecimiento de alimentos vy
acorde a las necesidades de la unidad
operativa.

Concepto general del cumplimiento de
las obligaciones

A MEJORAR

Se observé un cumplimiento parcial de
las obligaciones, con problemas como
alimentos vencidos, falta de muestras
testigo, intercambios no autorizados y
conceptos sanitarios desactualizados.
Sin embargo, se evidencia disposicion
por parte de la unidad operativa y
manifiestan un proceso de mejora
continua.

2.5 OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION

N
L
4
Q
29 OBLIGACION ESTADO OBSERVACION
V)
3
e}
O
1 Ejercer el autocontrol y SATISFACTORIO El contratista cumple obligacion
aplicar las directrices
establecidas en el En visita realizada el 3 de febrero de

Sistema de Gestion de la

Secretaria  Distrital de
Integracién  Social, de
conformidad con los

2025 de 2025 se evidencia la
cualificacion para el talento humano
contratado para el servicio, en MIPG
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requisitos del Modelo
Integrado de Planeacion y
Gestion -MIPG- y sus
politicas de gestion y
desempefio, actualizado
mediante Decreto
Nacional 1499 de 2017,
en todas las acciones
relacionadas con el objeto
del contrato, segln las
orientaciones especificas
del supervisor
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Concepto general del

cumplimiento de las obligaciones

SATISFACTORIO

El contratista cumple obligacién.
El contratista cumple con las
obligaciones del sistema de gestion

2.6 OBLIGACIONES DOCUMENTALES DEL CONTRATISTA

No
ORI IGACIANES

OBLIGACION

ESTADO

OBSERVACION

Asignar a un responsable
documental que dé
cumplimiento a las
obligaciones establecidas
para este rol de acuerdo a la
normatividad interna vigente
emitida por la Secretaria
Distrital de Integracién
Social. No obstante, la
responsabilidad por la
organizacién de la
documentacion del contrato
recae en el supervisor del
mismo.

SATISFACTORIO

El contratista cumple con la obligacién

La visita de Apertura realizada el 24 de
enero de 2025 por parte del
componente Administrativo y
financiero se verifica la asignacion de
la sefiora Brigitte Genesis Parraga
Sanchez CC 1003560734.

Programar y recibir la
socializacion de los
lineamientos y directrices de
gestion documental
definidos por la Secretaria
Distrital de Integracion
Social en los primeros
quince (15) dias habiles a
partir de la firma del acta de
inicio. Dicha socializacion
serd brindada por el
referente documental
respectvo o por el
supervisor designado por
parte de la SDIS -

SATISFACTORIO

El contratista
obligacién

cumple con la

Se realiza socializacion por el area de
gestion documental en la cual
participan el talento humano
contratado del servicio
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Subdireccién para la
Adultez.

[ Eg

Dejar como evidencia acta y
planilla de asistencia de la
socializacién de las politicas
y directrices de Gestion
Documental de la SDIS, la
cual deberd formar parte
integral del expediente del
contrato.

SATISFACTORIO

Se deja evidencia en Acta de Apertura
de la socializacion realizada por el area
de gestion documental en la cual
participan el talento humano
contratado del servicio
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Informar de inmediato a la
supervision del contrato, con
copia al Subsistema Interno
de Gestibn Documental y
Archivo  (SIGA) de la
Secretaria de Integracion
Social, sobre cualquier dafio
generado a la
documentacién objeto de
custodia.

SATISFACTORIO

No se reportaron incidentes de dafios
de documentos a la supervision en
este periodo del 01 al 28 de febrero de
2025 gestion documental

En caso de pérdida parcial o
total de la documentacién
que esté a cargo del
contratista o que esté siendo
intervenida por éste, el
contratista, en acuerdo con
el supervisor designado por
la SDIS, gestionara el
respectivo denuncio, el cual
debe remitirse al
Subsistema de Gestion
Documental 'y  Archivo.
Ademads, debe efectuarse,
sin costo adicional para la
SDIS, la reconstruccién de
los documentos ylo
expedientes respectivos, y
se deben realizar las demas
acciones sefialadas en los
procedimientos  definidos
por la SDIS vy la
normatividad legal vigente
aplicable a la materia.

SATISFACTORIO

No se reportaron incidentes de pérdida
de documentos a la supervisién en
este periodo del 01 al 28 de febrero de
2025, gestion documental

El contratista debera
suministrar los insumos de
archivo (cajas, carpetas,
ganchos legajadores),
materiales 'y  papeleria
asociada al desarrollo de las
actividades de  gestion
documental que  sean
necesarios  durante la
ejecucion  del  contrato.
Estos deberan cumplir con
las especificaciones

SATISFACTORIO

El contratista
obligacién

cumple con la

El contratista cuenta con los insumos
de acuerdo con lo estipulado en el
anexo 4 de 5 ambientes Adecuados y
Seguros
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técnicas que sean definidas
por el Subsistema Interno de
Gestion  Documental vy
Archivo de la Secretaria
Distrital de Integracién
Social y la normatividad
vigente aplicable en la
materia, desde el inicio de la
ejecucién del contrato.

7 | En atencién a la SATISFACTORIO El contratista cumple con la

normatividad vigente, el obligacién

contratista debe disponer de

areas adecuadas para El contratista cuenta con un Area
almacenar la adecuada para el Archivo y custodia de
documentacién que tiene la documentacién

bajo custodia, las cuales
como minimo deben cumplir

con las condiciones
ambientales y de seguridad
establecidas por la

Secretaria Distrital de
Integracién Social.

8 | Remitir a la supervision el SATISFACTORIO Esta obligacion se verificara al
acta de aprobacion de la momento del cierre del contrato.
entrega de la

documentacién  generada
durante la ejecucion del
contrato, a mas tardar
treinta (30) dias calendario
después de finalizada la
ejecucion del mismo, vy
antes de la firma del acta de

liquidacion.
9 | Dicha documentaciéon sélo SATISFACTORIO Esta obligacion se verificara al
se recibira si cumple todos momento del cierre del contrato.

los lineamientos definidos
por el SIGA para la
administracion documental,
asi como por la
normatividad vigente
aplicable a la materia.

Concepto general del SATISFACTORIO El contratista cumple con los
cumplimiento de las obligaciones requerimientos de Personal,
espacio e insumos de acuerdo con
los anexos técnicos 1 de 5 vy el
anexo técnico 4de 5

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

Se recomienda al contratista realizar los mantenimientos y arreglos de la unidad operativa incluidos
dentro del plan de mantenimiento mensual para el mes de marzo de 2025. También el cumplimiento de

los stocks minimos de elementos de Aseo para los participantes y de vestuario para los participantes.
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4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO
DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

[ Eg

Obligacién nimero 1 Componente Administrativo: Obligacién a mejorar, Disponer las instalaciones en
Optimas condiciones de limpieza y garantizar los insumos requeridos de conformidad con las
especificaciones técnicas.

Obligacién numero 3 Componente Administrativo: Obligacion a mejorar, Relacionadas con el Penddn,
aun falta el Penddn en la Comunidad de vida
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Obligacién numero 17 Componente Administrativo: Obligacion a mejorar, Relacionadas con

mantenimiento del inmueble. se requiere pintura y mantenimiento general.

Obligacién niamero 23 Componente Administrativo: Obligacién a mejorar, relacionada con Entrega la
dotacién de vestuario y elementos de aseo para el autocuidado de la poblacion. Faltan stocks de aseo
y vestuario.

Obligacién numero 25 Componente Administrativo: Obligacién a mejorar, relacionada con Garantizar
que las instalaciones cuenten con todos los elementos descritos en el Anexo técnico 4 de 5

Obligacién niumero 26 Componente Administrativo: Obligacidon a mejorar, relacionada con Ejecutar las
actividades necesarias para mantener la limpieza, pulcritud e higiene de las instalaciones, lo que incluye
desinfeccién y asepsia, desratizacion, fumigaciones, lavado de tanques, aseo general en habitaciones,
oficinas, orientacion psicosocial, bafos, servicio de alimentacién, areas comunes, area de basuras,
zonas verdes y cualquier otro lugar que sea utilizado en el desarrollo de la jornada diaria para la
ejecucion de la prestacion del servicio; en concordancia con el plan de saneamiento del contratista y
Sus respectivos programas.

Obligacién nimero 1 Componente técnico: obligacion a mejorar, Dar cumplimiento a las condiciones
técnicas descritas en los Anexo técnico 1 de 5

Obligacién nimero 1 Componente Nutricional: Obligacidn a mejorar, cumplimiento de los anexos
técnicos, Productos vencidos o sin fecha de vencimiento.

Obligacion nimero 1 Componente Nutricional: Obligaciéon a Mejorar, se evidencio que se requieren
mejoras en la infraestructura del servicio de alimentacioén.

Obligaciobn numero 3 Componente Nutricional: Obligacibn a Mejorar, relacionada con los
procedimientos y subprocesos establecidos en el Sistema de Gestién de la SDIS por la Direcciéon de
Nutricion y Abastecimiento.

Obligacién numero 4 Componente Nutricional: Obligacion a Mejorar, relacionada con diligenciar
oportunamente y disponer de forma organizada, los formatos y documentos asociados a los
procedimientos y subprocesos establecidos por la Direccién de Nutricién y Abastecimiento.

Obligacién namero 1 Componente Ambiental: obligacién a mejorar, Garantizar la implementacion del
Programa de Gestién de Residuos Sélidos aprovechables y no aprovechables, de conformidad con el
componente RESIDUOS SOLIDOS - Residuos solidos aprovechables.

Como resultado de las no conformidades presentadas en este periodo se espera que el contratista
mejore los aspectos relacionados con el cumplimiento de las especificaciones requeridas en el anexo
Técnico.
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5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO | FECHA DE PAGO VALOR
2025- febrero-1 al 28 2025 —marzo - 17
SALUD Se anexa certificado de aportes al sistema de seguridad social y
PENSION parafiscal del contratista con la firma del revisor fiscal, para el
ARL periodo de ejecucion.
PARAFISCALES

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Que el contratista cumpla con el objeto del contrato de manera satisfactoria, acorde al anexo técnico,
estudios previos, propuesta y demas documentos que hacen parte del contrato.

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Se cuenta con el mapa de riesgos del contrato al cual el contratista realiza seguimiento. Desde la
Subdireccién para la Adultez se realiza vigilancia diaria y acompafiamiento al cumplimiento de las
obligaciones contractuales; como producto de esta supervision, se diligencia un instrumento de
verificacion con las observaciones identificadas, este documento se anexa al informe de supervision y
es radicado en fisico y se cargan en la plataforma SECOP II.

8. ¢ EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? SI

NO

9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Sl X

NO

asistencia,

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
_ RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
CARPETAS 1 A 3 DE PRODUCTOS CON LOS SOPORTES
COMPONENTE TECNICO Y DE SALUD
v" Fichas técnicas con el registro fotografico y listados de

v" Fichas técnicas con el respectivo separador soportes
de los ofrecimientos ponderables fichas técnicas con el
registro fotografico y listados de asistencia.

v/ Actas y asistencias asambleas dirigidas por las y los
lideres de los servicios (minimo un maximo 2 al mes)

v"Informes sobre actividades sexuales pagas (solo para
servicio de mujeres - trimestral), SPI — Mensual y
SALUD MENTAL (cuando sea requerido) - nota:
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adjuntar de manera mensual los demas INFORMES

gue sean requeridos por la subdireccion para la adultez
v Matriz e informe de -caracterizacion de familias
(adjuntar en Excel).

v' Matriz reporte de articulaciones (adjuntar en Excel).

v' Cronograma ejecutado, del mes reportado (adjuntar en
Excel).

v' Cronograma de acciones planteadas para el siguiente
mes (adjuntar en Excel).

v' Documentos del area de salud, que no aplican para la
historia social.

v CARPETA 4, COMPONENTE NUTRICION Y
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SALUBRIDAD.

v CARPETA 5, COMPONENTE AMBIENTAL

v CARPETA 6, COMPONENTE ADMINISDTRATIVO Y
FINANCIERO

10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

SI XX NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE
INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL
CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El proyecto de inversion 7948 "Desarrollo del abordaje integral del fendmeno de habitabilidad en calle
para contribuir a la reduccion de las formas extremas de exclusion en Bogota D.C", el cual busca facilitar
la superacién de las formas extremas de exclusién promoviendo la movilidad social de las y los
ciudadanos habitantes de calle. En cumplimiento de la actividad 2 “Atender a 28.000 ciudadanos
habitantes de calle y en riesgo de estarlo” del proyecto anteriormente mencionado. es asi, que el
Servicio de la comunidad de vida EL ROSARIO con una cobertura de 130 cupos aporta al cumplimiento
de la meta antes mencionada.

El proyecto de inversién 7948, garantizara el acceso a servicios de atencién de baja y alta permanencia,
orientados a la dignificacion de las ciudadanas y los ciudadanos, que habitan la calle o que se
encuentran en alto riesgo de habitarla, a través de acciones dirigidas al cuidado y reducciéon de dafios
asociados a la vida en calle, mediante el acompafiamiento psicosocial e identificacion de las
necesidades, expectativas y capacidades.

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

El contrato 9072 de 2024 para la operacién de un servicio de comunidad de vida, identificado como
Comunidad de Vida EL ROSARIO, se suscribio el 28 de octubre 2024.

Es importante mencionar que durante el periodo comprendido entre el 01 al 28 de febrero de 2025 en
la Comunidad de Vida EL ROSARIO se continué dando cumplimiento a las acciones promovidas desde
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la SDIS para el establecimiento de los protocolos y el aislamiento preventivo que permiten prestar una

atencion integral a la poblacién bajo condiciones bioseguras.

De igual forma, el equipo de apoyo a la supervision realizé el seguimiento y vigilancia a la ejecucion del
contrato tanto de manera presencial como por seguimiento telefénico y uso de las TIC's, monitoreando

las actividades y novedades reportadas en los diferentes canales de comunicaciéon, generando como
evidencia actas de supervision desde cada uno de los componentes, asi como correos electronicos en
el que se registraron las observaciones identificadas.

Para certificar el actual pago, el equipo de apoyo a la supervision realizo la vigilancia y verificacion al
cumplimiento de las actividades requeridas durante el presente periodo, como la entrega de soportes
de ejecucion de actividades desarrolladas a lo largo del mes, al igual que la entrega y aval del informe
del periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero de 2025, en el cual se reporta informacion
administrativa, técnica, nutricional y ambiental, asi como también la entrega del soporte de pago al
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talento humano y liquidacién de cupos.

FECHA DE ELABORACION: 16/03/2025

FIRMA DEL SUPERVISOR/ INTERVENTOR

CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA
Subdirector para la Adultez

NOMBRE Y FIRMA DE EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION

YIKZA LORENA DE LA HOZ MEDINA
Profesional Componente Técnico

LUIS OCTAVIO LARA TELLO
Profesional Componente Administrativo y Financiero

NANCY KATALINA GONZALEZ NUMPAQUE
Profesional Componente Nutricion y salubridad

CRISTIAN CAMILO NONTANEZ CAMACHO
Profesional Componente Ambiental

Revis6

VIVIAN MARCELA CALDERON MANCERA
Lider Componente técnico

EIFER GUILLERMO BARRERA SILVA
Juridico - profesional Subdireccién para la Adultez

WILLIAM JOSE SOLIS OCHOA
Lider Equipo de Apoyo a la Supervision

Documento firmado electrénicamente segln la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
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* FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

_ NIT: 900.072.802-3

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

o)
b
B

i

CUOTA DEAPRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisor Fiscal de la FUNDACION
MUNDO MEJOR FMM, identificada con el Nit. No.900.072.802-3 , con cédula de ciudadania
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No0.46.680.236 de Chiquinquira Boyaca., en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la
gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra al dia cumpliendo con el pago de las
obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes
ala caja de compensacion familiar, ICBF y SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje
oMonetizacion o pagos al Fondo de la Industria de la Construccion —FIC y Multas Ministerio
de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en relaciéon con todos los empleados, por un periodo no

inferior alos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se ex§)ide a los diez (10) dias de marzo de 2025.

o]

D

D ——
FRAN®Y MILENA BCANCO OCAMPO
Revisor fiscal
Fundacién Mundo Mejor FMM
Tarjeta ProfesionalN. 275847-T

1racct Carrera 1R N30 A 50
I+ A

r
D An-
HECCioh =i ea 16O X

Teléfono: 3205731912 - 3212677761
Email: fundacionmundomejorfmm@hotmail.com
fundacionmundomejorfm@hotmail.com
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25-0CT-1979

i FECHA DE NACIMIENTO

. CHIQUINQUIRA

| (BOYACA)

| LUGAR DE NACIMIENTO

T 1.56 O+ F

| ESTATURA G.S. RH SEXO

03-DIC-1997 CHIQUINQUIRA .
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOHA NACIONAL
AUMABEATRIZ RENQIFO LOPEZ

\l A-1500\10-45144092-?-00485B0233-20050109 02426060068 02 204217780
Lot VAL
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 46680236 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 275847-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Febrero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisora Fiscal de la

CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR, identificada con el Nit. N0.830.073.167-5,
con cédula de ciudadania No. 46.680.236 de Chiquinquira debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de Bogota D.C., luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la com-
pafiia, certifico el pago de los aportes realizados por la compafia durante los ulti-
mos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la
propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia
durante dichos 6 meses.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Se

expide el diez (10) de marzo de 2025.

C.C No 46.680.236 de Chiquinquira
T.P 275847-T

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdelporvenir@gmail.com, Sitio web: www.vientosdelporvenir.com
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 46680236 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 275847-T Sl
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * ¥ * ¥k ks snxxxxxxphhhhinwnnx

EE R R R R R R O O R R R R R R R R R R R R R

EE R R R R R R R O R R R R R R R R R R R R O O

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Febrero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

.

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el niUmero del certificado
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Vientos dél Porvenir
NIT 830073167-5

g\: \
P DENAC“'ﬂﬁN ,25-0CT 197
: CHIQUINQUIRA |
(BOYACA) |
] LUGAR DE NACIMIENTO I
1.56 o+ F
| ESTATURA a.s. RH SEXO
03-DIC-1997 CHIQUINQUIRA . N |
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION ' ’
: RE NACION
ALMARGATRIZ RENDIFD Lores

\ A-1500110-45144002-F- 0066650236-20050109 .Ozdzeqooma p2 204217790 /

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdelporvenir@gmail.com, Sitio web: www.vientosdelporvenir.com
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Vientos del Porvenir
NIT 830073167-5

[ T ——— e ”
CENTRAL

tarjeta unico documento lo acredita como Contador Publico de
%ﬂwbo&&dﬂomhw&1m& e inransferible.

Agradecemos wmm-rmmdmts 1) 644 4450
om-'uuae-mw M-h&m?&)ﬁ.ﬂ-u
01301 en Bogotd D.C.

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdelporvenir@gmail.com, Sitio web: www.vientosdelporvenir.com



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Ntimero de formulario 141143655801
2 i
[ 0]
<&
%% (415)7707212489984(8020) 000014114365580 1
22
£3g
085
%gﬂ lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
S
ggi(gi 90187 9 382 1 Impuestos de Bogota 3 2
= -
Egg IDENTIFICACION
gre —_— -
53&p de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
1=l
< A wa5ha juridica 1
AL i N/ A i 7
i Eog de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30-Ciudad/Municipio
L<R [
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
CONSORCIO POR LA REDUCCION DE LA HABILITABILIDAD EN CALLE 2024
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR32C#10-26 SUR
42. Correo electrénico vientosdeunmundomejor@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfong 1 6 01202 3 8 8 7|45. Teléfono 2 3107787444
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 810[2024009711]|[5629}/20220911] |8 7 9 0] | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sowo|7 |14al33lasglsalss)) p 4N | | | [ L L [ L L ]

07- Retencion en la fuente a titulo de” rent

14- Informante de exogena

33- Impuesto nacional al consumo

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finalés

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

084. Nombre CAMELO CHAVES RONAL

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 11:36:44AM
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Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141143655801
2 i
[ 0]
QCO
%E 07212489984(8 01411436558
2g
£3g
iﬁ%‘;
%gﬂ lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
ISE .
;ﬁ'% 90187 9 382 1 Impuestos de Bogota 3 2
£Q0
§§g Caracteristicas y formas de las organizaciones
£53 =< <~
28Y
BSk it 64. Entideides 9 institutos de derechopublico de orden nacional, departamental,
< A %ﬁa aturaleza 2 63. Formas asociativas municipay v descontralivados recho P
§§ ¥ égg Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
L Soiksin personeria juridica 3 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20240911 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 202400911 | ) )
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | L] -
5 | L] :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP
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i
0]
<&
%g (415)7707212489984(8020) 000014114365580 1
e
52 8
iﬁ%‘;
%gﬂ lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
ISE .
;gi(gi 90187 9 382 1 Impuestos de Bogota 3 2
£Q0
£8g Representacion
852 —_— -
§§§ Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
‘A
é@EEPRS LEGAL PRIN 18 202 4091
1N 888 ! <7 — 7
| © 2 gi). Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
=00 . .
L<CkduladeCiudadani 1 3 |7 9 4 4 3 1 0 9 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
CAMELO |CHAVES RONAL |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
83007 31 6 7|5 CORPORACION VIENTOSDEL PORVENIR
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 J'_z 0240091 1|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 6 5 7 1 5 6 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
VEGA |FLORIDO !FELIX
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
9 0007 280 2 | 3 |FUNDACION.MUNDQO'MEJOR'FMM
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
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Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
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Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141143655801
ol
0]
<&
%g 07212489984(8 01411436558
pdg
£3g
iﬁ%‘;
%gﬂ lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
ISE .
;gi(gi 9 0187 9 31821 Impuestos de Bogota 3 2
£Q0
§§g Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
gy < LA 7
§§§ . Tipo de documento 112. Namero de identificacion 118. BV 114. Nacionaiidad
sap
€ pBRE[T 31(830073167 !5|COLOMBIA 1609
Ly o0m — —
g;; ¥ EEE . Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
L<R | |
l N, £ A\
119. Razén social
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
5 0/ /)2 0’2 2091 1 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
|
NIT 31900072802 | 3 | coLomBiA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
|
2 |
119. Razén social
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
50 20240091 1| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. L /
119. Razén social
(L) N\
120. Valor capital del socio | 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| —D—N, | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

AN
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AZ

BOGOT/

4. Numero de formulario

200

Pagina 5 Hoja 5
141143655801
U‘JS)‘JHU12JJUJ4!UUJ(‘)“U(“( U:‘muussss‘(‘u

~ Pagina 84 de 98 | =]

lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

o Electronicamente con AZSign

Revisor fiscal prif gimad

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion

3
&
Q
3
«©
8
b
gg 90187 9 382 1 Impuestos de Bogota 3 2
33
28
Zg —_—O— A <7
§;\; Revisor Fiscal y Contador
SE— — ST - ,
S 5h. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
3 |
>
8. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
|
| \ j
132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
135. Fecha de nombramiento
1 1 | IS A NN

138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional

14

o

. Primer apellido 141. Segundo apellido 142..Ptimer hombre

143. Otros nombres

145. DV | 146. Sociedad o firma designada

144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

Revisor fiscal suplente

147. Fecha de nombramiento

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion

150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Contador

|
1< =

Cédula de Ciudadania 1 3 {1 0 2 4 5 1 ,9-9 3 7 3 3000 3 7
152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres

RODRIGUEZ SEPULVEDA MYRIAM PAOLA

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV ?8. Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento ‘

202410016 4|
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141141150681
2 i
[ 0]
<&
%g (415)7707212489984(8020) 000014114115068 1
2.
£3g
085
%gﬂ lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
ISE .
;gi(gi 830073167 5 Impuestos de Bogota 3 2
SSo -
E%.’g IDENTIFICACION
gre —_— -
§§: b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
el
< » 88Khajuridica 1
REL - T >
i Eog de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30-Ciudad/Municipio
L<R [
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR32C10 26 SUR
42. Correo electrénico vientosdelporvenir@gmail.com
43. Cédigo postal  Q |44. Teléfong 1 6 01202 3 8 8 7|45. Teléfono 2 31125726090
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 89 9|[200006.23||[5s 629}[200006.2 3 | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sowola |7 |0 |1alsslazlassalss] | | | | | | [ | [ [ | [ [ | [ [ |

04- Impto renta y compl. régimen especial~._52.< Facturador-electrénico

07- Retencion en la fuente a titulo de\rent / )55 -/Informante de Beneficiarios Finales
09- Retencion en la fuente en el impuesto

14- Informante de exogena

33- Impuesto nacional al consumo

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

084. Nombre CAMELO CHAVES RONAL

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 11:13:25AM
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2 ]
[ 0]
QCO
%E 07212489984(8 01411411506
Re
£3g
iﬁ%‘;
%gﬂ lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
ISE .
;ﬁ'% 830073167 5 Impuestos de Bogota 3 2
£Q0
§§g Caracteristicas y formas de las organizaciones
£53 =< <~
28Y
oo P
< A %ﬁa aturaleza 2 63. Formas asociativas E:Lnl?ggg?;g‘segdgﬁltlrtﬂfggddoes'ieu echoplblico de orden nacional, departamental,
§§ ¥ égg Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
L Soiksin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 8 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 1
73. Fecha 20000416 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20000623
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil S 0012515
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 4 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20000416 | ) )
81. Hasta 205004 1—6_ i ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia 11
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 |70 n}5,1 2.3 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP
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Formulario del Registro Unico Tributario

01

Acuerdo: 20250317-094541-c24368-09732804

" | Firmado Electronicamente con AZSign

Representacion 0
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141141150681
i
8 (415)7707212489984(8020) 000014114115068 1
&
2
Elero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
o Impuestos de Bogota 3 2
g 8 3007 316 7|5
3 Representacion
2 N 4PN —
E Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
SEPRS LEGAL PRIN 18
: 20090201 )
). Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
o
&

tdula de Ciudadani |
137 9 4 4310 9 . \
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
CAMELO |CHAVES RONAL |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 J'_z 0.1.6.0010 1|
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |5 1 8 9 5 6 8 0 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
RAMIREZ |ACOSTA !LUCELY
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 11:13:25AM



Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
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ol
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=8
%g (415)7707212489984(8020) 000014114115068 1
28
£3g
iﬁ%‘;
%gﬂ lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
S
ggi(gi 8 3007316 7|5 Impuestos de Bogota 3 2
=<
§§§ Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
gy < LA 7
§§§ . Tipo de documento 112. Namero de identificacion 118. BV 114. Nacionaiidad
‘A
< ,&8KBduladeCiudada 1 3 |5 1 8 9 5 6 8 0 | COLOMBIA 169
S ose i — -
g;; ¥ EEE . Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
Z<SA\MIREZ ACOSTA |LUCELY |
l N, £ A\

119. Razén social

120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|/ /127070 0,04 1 6| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 2 2 9 7 6 6 0 1 i COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nomh: 118. Otros nombres
CAMELO RAMIREZ iJUAN DAVID

119. Razén social

120. Valor capital del socio 121. % Participacier!. <" / /1~ 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2015009.21]| L

111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad

CéduladeCiudada 1 3 |5 3 1 1 5 8 5 8 | COLOMBIA 169

115. Primer apellido 116. Segundu-apellido — 117. Primer nombre 118. Otros nombres

DELGADILLO |VALENZUELA LUDY MILENA

119. Razén social

120. Valor capital del socio 71_21. % Palrticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 2021081 0 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |6 /558 7 .9 5 1 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
PORTELA !QUIMBAYO MARIA BENIGNA
4 119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2021081 0 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 (1 0 3 0 6 2 5 4 8 6 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
GUAYARA CHAVEZ LINA MAYERLI
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

2021081 0

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 11:13:25AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador
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4. Numero de formulario
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0) 00001
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Pagina 5

(415)77072

~ Pagina 89 de 98 | [&]

lero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

o Electronicamente con AZSign

Revisor fiscal prif gimad

2024030 1]

136. Tipo de documento

137. Ndmero de identificacion

3

&

g

3

«©

8

b

ﬁ'% 830073167 Impuestos de Bogota 3 2
32

28

Zg —_O——A 7

§;\; Revisor Fiscal y Contador

= ST

S 5h. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
3 i i |

§§'duladecludadama 13|466 80236 5 2 758 47
8. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
BLANCO |OCAMPO FRANCY IMILENA

132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada

135. Fecha de nombramiento

138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional

Revisor fiscal suplente

148. Tipo de documento

140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142..Ptimer hombre 143. Otros nombres
|
| I
144. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
147. Fecha de nombramiento

149. NUmero de identificacion

150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

15,

N

. Primer apellido

153. Segundo ‘apellido

154. Primer nombre

Contador

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

157 DV

155. Otros nombres

158,/Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Actualizacion de oficio

2. Concepto 113

4. Numero de formulario

14850909151

ol
0]
<&
%g (415)7707212489984(8020) 000001485090915 1
28
£3g
08 P
%gﬂ lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
ISE .
;ﬁé 90007 280 2 3 Impuestos de Bogota 32
= -
%8@ IDENTIFICACION
855
§§ﬁ p de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
ggg -
£R5pa juridica 1
588 — . -
gap de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Ciudac/Muicipio
L<R
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otro's nombres
35. Razén social
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM
36. Nombre comercial 37:-Sigla
'.__I_
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR18 39A 50
42. Correo electrénico fundacionmundomejorfmm@hotmail.com
43.Codigopostat 1 1 0 8 6 1 |44.Teléforvo‘, 321267 7 7 6 1|45. Teléfono 2 3205731912
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
i | | L1
94 99[2006,0224][[8 810[{2700%6,02 2 4 [8 79 0[8 72 0] 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T ) ] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. Bafs s~ [ [ [ [ [ [ [ [ ]
ss.osdg0[4 |7 |1 4|1 6]4/2]5°2]5 5]
04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencién en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | ‘ | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | ‘ | |58A CPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

S| |:| NO 60. No. de Folios: III

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 11:11:23AM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 6 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14850909151
2 ]
[ 0]
@
éﬁ (415)7707212489984(8020) 000001485090915 1
]
pg=)
£3g
Ry P
%gﬂ lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
ISE .
;ﬁé 90007 280 2 3 Impuestos de Bogota 32
£Q0
%%g Caracteristicas y formas de las organizaciones
£8%
28Y
okl . N\ [ L. . .
%ﬁa Naturaleza 2 63. Formas asociativas r6n4Ljnlizgtlg?seijsza‘é(;lgrsﬁlrt'j‘igddééd récho pijblico de orden nacional, departamental,
ad. ™ A
égg Fondos 66. Cooperativas Szirgr?fe';g;des V4ol
L S 5uksin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70-Beneficiq 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma [
71. Clase 01 01 82. Nacional 1 00 %
72. Ndmero 000 6
73. Fecha 20060127 2/0.2 10 .2 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 —_—
74. NUmero de notaria
75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20060224 | 250 21102 6
L L .V A i~ R
77. No. Matricula mercantil 00 S0OO026 86 1 00 00 2 6 8 6 1
78. Departamento 11 1.1
79. Ciudad/Municipio 001 | 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
—
80. Desde 20060127 | ) )
81. Hasta 2099124831 | . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia 11
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual | 90. Fectia cambic-de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2'0M 50 1.0 1| -
2 | 1 1 | i
3 | ] :
4 | ] :
5 | | :
1 1
Vinculacién econémica
Qsé(\:{)igglrjrll?g;én 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial ?A%th‘z“?%@n?%|'gﬁt'éﬁﬁca°i°" Tributaria (NIT) de la 96.DV.
97. Nombre o razén social de la matriz o controlante
170. Numero de identificacion tributaria [ 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP
173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 11:11:23AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

Pagina de 6

[

Hoja 3
14850909151

101485090915 1

QCO
%E 7212489984(802
)
£3g
DES P
%g& lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
ISE .
;ﬁé 90007 280 2 3 Impuestos de Bogota 32
=<
ggg Representacién
853
§§§ Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
‘A
S85EPRS LEGAL PRIN 18 20201 141 0|
[eN=Xs] -1 -
EEE . Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV. | 143, Wumero de tarjeta profesional
=0
£ 23kdula de Ciudadani 1317 9 6 5 7 1 5 6 | |
1

104. Primer apellido

105. Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

VEGA |FLORIDO FELIX |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 0201230 |
- A i N N 1

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 (1 0 3 5 4 3 3 7 4 9 |
2 -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Pririer,nombre 107. Otros nombres
CUESTA |PEREZ |XIOMARA ANDREA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razéri.social repréesentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresertacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 s> |
104. Primer apellido 105. Segtindo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV FO. Razon social representante legal
98. Representacion 99:.Fecha inicio ejercicio representacion
—— e, 1 1 |
100. Tipo de documento 101. NUmero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. — |
104. Primer apellido 105. Segurido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
1
|
108. Numero de Identificacion Tributaria |(NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 11:11:23AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

Pagina 4 e 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14850909151
ol
0]
<&
%g (415)7707212489984(8020) 000001485090915 1
28
£3g
085 P
%gﬂ lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
ISE .
;ﬁé 9 0007 280 2|3 Impuestos de Bogota 32
S<
§§§ Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/femporalées
gy
§§§ . Tipo de documento 112. Numero de identificacion 143. DV|114. Nacignaiidad
uivj_“afgédula deCiudada 1 3 |7 9 6 5 7 1 5 6 | ~.]" coLomBia 169
[eN=Xs] —, -
EEE . Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148..Otros nombres
Z<REGA FLORIDO |FELIX |
1
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
{2 02701 2.1 0] o
—_—
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 3 5 4 3 3 7 4 9 i COLOMBIA 16 9

115. Primer apellido

CUESTA

116. Segundo apellido
PEREZ

447. Primer nombre

iXIOMARA

118. Otros nombres

ANDREA

119. Razon social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

l 122. Fecha de ingreso

) |20201230]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Numero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segunda_apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razon social

120. Valor capital del socio | 121. % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
) | | L.
111. Tipo de documento 112. NUmgro deidentificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 176. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

119. Razon social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

1"

a

. Tipo de documento

‘ 412. Numriero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

1"

[

. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razon social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 11:11:23AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 5 de 6 Hoja 5

14850909151

i
0]
<&
%% (415)7707212489984(8020) 000001485090915 1
23
£3g
Ry P
%gﬂ lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
ISE .
;gg 90007 280 2 3 Impuestos de Bogota 32
539
22
855
S8& Revisor Fiscal y Contador
B3F T —
wNSh. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 426. DV | 127 /Numero de tarjeta profesional
NS88 : : |
Egg|dulade Ciudadania 1 3 (4 6 6 8 0 2 3 6 ) 2758 47T
=00
=LL <8, Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 181, Otros nombres
=
T‘:' BLANCO |OCAMPO FRANCY iMILENA
3 —
& | 132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
0
3
| 135. Fecha de nombramiento
2020121 0]
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV| 139. Numero de tarjeta profesional
o ;
5 —
E. 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fiombre 143. Otros nombres
H .
3 | ! /,
& |144. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fi'ma designada
g |
(7]
£ N7«
& | 147. Fecha de nombramiento
1 1 | A
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV| 151. Numero de tarjeta profesional
152. Primer apellido 153. Segundo apeilido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
: |
=]
s
§ 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 157: 5(158. Sociedad o/firma designada
159. Fecha de nombramiento
1 1 L

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 11:11:24AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

Pagina 6 de 6

HUJ(H“ 0(

7212489984(8

Hoja 6
14850909151

101485090915 1

- Pagina 95 de 98

lero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV

12. Direccion seccional

14. Buzon electronico

Acuerdo: 20250317-094541-c24368-09732804

c
i=2)
[%]
<
g | tos de Bogota
238 9 0007 28 0 2|3 [muesosdBogond 32
539
58
Lo
s § Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negccios.entre otros
saE —
a SP. Tipo de establecimiento 161. Actividad economica
(=} @ 1
é 2[tablecimiento de comerci 2 | Comercio al por menor de productos agricolas para el consumo en'establec |74 7 2.1 !
£38 I
= LRb. Nombre del establecimiento
ALIMENTOS PORVENIR
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Bogota D.C. 1 1 | Bogota, D.C. 00 1
1
165. Direccion
CL47BSUR 78G 31
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula,merzantii
018456863 2008401 7|
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
Y V) |
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Muricipi¢
2
165. Direccion
166. Numero de matricula mercantil I“d?. Fecha de la matricula mercantil
S | |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
. ]
160. Tipo de establecimiento 161-Actividad ecendmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccion
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| 1 1
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| 1 1

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 11:11:24AM



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

3. CTO 9072-2024_INF_SUPERVISION_FEB_2025 PAGO_5

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250317-094541-c24368-09732804 Creacion: 2025-03-17 09:45:41

- Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacién: 2025-03-17 12:24:06 para verificacion

Elaboracion: TRANSVERSAL NUTRICION Y SALUBRIDAD

BOGOT/\
2>

Acuerdo: 20250317-094541-c24368-09732804

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-03-17T12:24:09-05:00 - Pagina 96 de 98

Tlaney Ratalina Gausdles Humpague

Nancy Katalina Gonzalez Numpaque
53014542

nkgonzalezn@sdis.gov.co
Contratista

SDIS - Subdireccién para la Adultez

Elaboracion: APOYO A LA SUPERVISION COMPONENTE AMBIENTAL

Cristian Camilo Montafiez Camacho
1022349639

cmontanezc@sdis.gov.co

Referente Ambiental

Secretaria Distrital de Integracién Social

Elaboracion: APOYO A LA SUPERVISION COMPONENTE TECNICO

Yik @a Hoz
53059169

ydelahoz@sdis.gov.co
Apoyo a la supervision
SDIS

Elaboracion: APOYO A LA SUPERVISION COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

lolarat@sdis.gov.co
Apoyo a la supervision- componente Administrativo
Secretaria Distrital de Integracion social




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

3. CTO 9072-2024_INF_SUPERVISION_FEB_2025 PAGO_5

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250317-094541-c24368-09732804 Creacion: 2025-03-17 09:45:41

Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-03-17 12:24:06

Escanee el cadigo
para verificacion

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20250317-094541-c24368-09732804

2025-03-17T12:24:09-05:00 - Pagina 97 de 98

Aprobacién: SUBDIRECTOR PARA LA ADULTEZ

ERTO CARDOZO AMAYA
80058217
ccardozoa@sdis.gov.co
Subdirector para la Adultez
Secretaria Distrital de Integracién Social

Revision: LIDER EQUIPOO APOYO A LA SUPERVISION

0

WILLIAM JOSE SOLIS OCHOA

73197910

wsolis@sdis.gov.co

Lider del Equipo de Apoyo a la Supervision
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Revisién: APOYO A LA SUPERVISION COMPONENTE JURIDICO

ebarreras@sdis.gov.co

Revisién: APOYO A LA SUPERVISION COMPONENTE TECNICO

1075871701
vcalderon@sdis.gov.co
Lider Modalidad

Sdis




3. CTO 9072-2024 INF_SUPERVISION_FEB 2025 PAGO_5
4
8 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
%% gestionado por: azsign.com.co
§§§* Id Acuerdo: 20250317-094541-c24368-09732804 Creacion: 2025-03-17 09:45:41
=35 o Escanee el codigo
538 Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-03-17 12:24:06 para verificacion
233
< , 355
8 1 3 883
LA
L<s Luis Octavio Lara Tello Env.: 2025-03-17 09:46:02
. lolarat@sdis.gov.co Lec.: 2025-03-17 10:02:41
Elaboracion L . Aprobado
Apoyo a la supervision- componente Admin Res.: 2025-03-17 10:03:11
Secretaria Distrital de Integracion soci IP Res.: 186.84.20.170
Yikza Lorena de la Hoz Env.: 2025-03-17 10:03:11
., ydelahoz@sdis.gov.co Lec.: 2025-03-17 10:06:06
Elaboracion L Aprobado
Apoyo a la supervision Res.: 2025-03-17 10:06:57
SDIS IP Res.: 190.69.58.254
Cristian Camilo Montafiez Camacho Env.: 2025-03-17 10:06:57
. cmontanezc@sdis.gov.co Lec.: 2025-03-17 10:09:50
Elaboracion ] Aprobado
Referente Ambiental Res.: 2025-03-17 10:09:53
Secretaria Distrital de Integracion Soci IP Res.: 191.156.151.242
Nancy Katalina Gonzalez Numpaque Env.: 2025-03-17 10:09:53
nkgonzalezn@sdis.gov.co Lec.: 2025-03-17 10:21:11
Elaboracién g . @ g Aprobado
Contratista Res.: 2025-03-17 10:21:37
SDIS - Subdireccion para la Adultez IP Res.: 179.19.40.5
Vivian Calderén Env.: 2025-03-17 10:21:37
L vcalderon@sdis.gov.co Lec.: 2025-03-17 10:45:01
Revision ) ) Aprobado
Lider Modalidad Res.: 2025-03-17 10:45:06
Sdis IP Res.: 186.102.86.122
Eifer Guillermo Barrera Silva Env.: 2025-03-17 10:45:06
L ebarreras@sdis.gov.co Lec.: 2025-03-17 10:59:13
Revision Aprobado
Res.: 2025-03-17 10:59:18
IP Res.: 190.156.201.100
WILLIAM JOSE SOLIS OCHOA Env.: 2025-03-17 10:59:18
L wsolis@sdis.gov.co Lec.: 2025-03-17 12:15:44
Revisiéon . ) - Aprobado
Lider del Equipo de Apoyo a la Supervisi Res.: 2025-03-17 12:15:53
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCI IP Res.: 186.84.20.170
CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA Env.: 2025-03-17 12:15:53
., ccardozoa@sdis.gov.co Lec.: 2025-03-17 12:23:56
Aprobacion ) Aprobado
Subdirector para la Adultez Res.: 2025-03-17 12:24:06
Secretaria Distrital de Integracién Soci IP Res.: 190.27.225.68
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